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"Dispde sobre o istatuto dos
[ Funciondrios Pdblicos Muni-

cipais do Munic{pio de Engg

nheiro Paulo de Frontin",

0 PRaZF4SITO MUNICIPAL DE ERGENHEIRO PAULO DE FRONTIR

“ago saber que a Caémara Municipal aprovou e eu sancig
no a seguinte Leis

Arte 19 = Zsta Lei institul o regime jurf{dico dos fup
cionirios pdblicos Municpals do Muniefpio de Zngenheiro Paulo de
Frontin.

Poragrafo Unico = Para os efeitos deste lei, funciong
rio é a pessoa legalmente investida em cargo piblico municipal.

DO_FROVIMENTO, DO LXZRCICIO B DA ViCANCIA

hArts 2% = A nomeagso para cargo de provimento efetivo
depende de prévia habilitag8o em concurso piblico.

§ 19

1) = conhecimento e qualificagéio profissionais, me-
diante provas ou provas e titulosj

2) = condic3es de sanidade f{sico-mentalj e

3) = desempenho das atividades do cargo, inclusive
condigSes psicoldgicas, mediante estagio expe-
rimental,.

0 concurso objetivara avaliart

§ 29 « 0 candidato habilitade nas provas @ no exame
f{sico-mental serd submetido a estéglo experimental, mediante ato
de designag@o do Frefeito Municipal, pelo prazo de seis (6)meses,

§ 39 =« A désignag@io prevista no § anterior observara
a ordem de classificagfio nas provas e o limite das vegas a serem
preenchidas, percebendo o estaglério retribuicé@o correspondente =2
80% (oitenta por cento) do vencimento do cargo, assegurada a di‘e-
renga, se nomeado afinal,

§ 49 = O prazo de validade das provas sera fixado nas
instrugSes reguladoras do concurso, aprovadas peslo orgio proprio
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da ﬁlcipulidade e poderd ser prorrogado, uma vez, por periodo nio
exdedante a 12 (doze) moses.

§ 59 = 0 candidato que, a0 ser designado para o estagio
axperimantal, for ocupante, em cardter efetivo, de cargo ou emprego
en drgdo Munieipal, ficard afastado com a perda do vencimento ou sa-
14rio e vantagens, ressalvado o saldrio fam{lia e o 132 (décimo ter-
ceiro) salirio, se for o caso, contimiando iliando a mesma institui-
¢80 previdenciaria, sem alterag@o da base de contribuicfo.

§ 62 « 0 cundidato n8o sprovado no estigio experimental
serd considerado inabilitado no concurso e voltara, automaticamente,
a0 cargo ou emprego de gue tenha se afastado, na hipétase do § ante-
riore

§ 7% = 0 candidato aprovado permanecera na situacfio de
estéglo até a dnta da publicagBio do ato de nomeagZo, considerada a
mesma data, para todos os efeitos, infcio do exercf{eio do cargo,res-
salvado o disposto no § 32 e 892 deste artigo.

§ B2 = as atribuicdes inerentes ao cargo servirdo de by
se para o estabelecimento dos requisitos a serem exigidos para inge-
erig8o no concurso, inclusive a limitacio de idade, que n¥o podera
ser inferior a 18 anos nem su;erior a /i5, observadas, na hipdtese,as
determinacdes da leglslagBo Federal,

§9°¢ = Ng@o ficara sujeito so limite méximo de idade o
servidor municipal ou estadual, ressalvados os casog de sposentado -
ria destes dltirose.

§ 10 « slém dos requisitos de que trata o v 8¢ deste ap
tigo, sfio evigfvels para inscrigfo em concurso piblicos

1)= nacionalidade brasileiraj
2) = pleno rozo dos direitos politicos;
3) = quitagdo das obrigagSes militares.

irte 3% = 0 funelonirio nomeado na forma do art. ante-
rior adquirird estabilidade apds 2 (dois) anos de efetivo exercicio,
computando-se, para este efeito, o perfodo de estigio experimental
em que tenha sido aprovado.

Paragrafo Uinico « 0 funciondrio publico municipal ou eg
tedual que se desvincular do seu cargo publico, para ocupar o outro
a oue se habilitar, conservard a estabilidade que houver adquirido.

irte 2 « O funciondrio estivel r{sicemente incapacita-
An nnun n nlana avarnfnia An raren PAdere sar sinetedn am ANt ra vanae
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ﬁi(&’ Arts 5¢ « 330 requiasitos essenciais pera a investidura
]

1 targo de provimento efativo, além da subsisténcia dos previstos

no : 10 do art. 29, os seguintess

1) = habilitag@o em exume de sanidade @ cepacidude
sica realizado exclusivamente por drgfio especinl
mente designado;

2) - declaragiio de beng;

3) « habilitag@o em coneurso piiblicos

i) - bons antecedentess

5) = prestag@o de fianga, quando a natureza da fungio
o exigiry

6) - declaragBo sobre gse detem outro cargo, funggo ou
emprego, ou se percebe proventos de inatividadey

7) = inscrigio no cadastro de Pessoa Fisica (.PI).

Arte 69 = A investidura no cargo de provimento efetivo
se iniciard no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagBo do
ato de provimento, podendo ser prorrogado a critério da adainistra -
¢3S0 ocorrendo motivo relevante.

Arte 79 = 3orid tornado sem efeito a nomeagZo se o exorw
efcio nfo 3e verificar no prazo estabelecido.

»~rte 8¢ « O funciondrio que deva entrar em exercicio em
nova sede terd, para aste efeito, prazo de einco (5) dias, contados
da data da publicag@io do ato que o determinar,

irte 99 « .. investidura em cargo em comissZo ocorrera
com n posse, (o qual se lavrard termo incluindo o compromisso de
fiel cumprimento dos deveres da fung3o piblica,

§ 17 = 0 termo de posse coligira a apresentagio de de=
claragg8o de beng,

f 209 « A competéncia para dar posse sera do Sre Frefei-
to ou por funcionirios por ele delegadoe

§ 3¢ « (ucndo a investidura de que trata esto artigo ra
cair em pessoas estranhas eo servigo publico, sera exigida a comproe
vagfo dos requisitos que se referem os {tens 1 a 3 do § 10 do art.2®
@ 1y 29 iy 6 @ T A0 art, 59,

arte 10 = Considerar-gse-i em afetivo exaerc{cio o funcig
nfrio afestodo por motivo des

I - fériss
1I = casamento e luto até 8 (oito) dias:
I1I - desempenho de carro ou fung@io de confianga na
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adm%ﬂ stregfo publica federal ou municipalj
‘7?L/ﬂ IV - 0 natdgio experimantolj
V = liconga prémio, licenga a gestsnta, acidente em
servigo ou doenga proflssionalj
VI « licenga para tratamento de saide;
ViI « doenga de notificaqfc compulsdriaj
VIII = missdo oficialy
I¥ = astudo no exterior ou em qualgquer psrte do ter=-
ritério nacional desde gue de interesse para a
administragéo e ndo ultrapasse o prazo de 1R
(doze) meses;
¥ « prestagfo de prova ou de exame em curso regular
ou em concurso publico;
X1 = rocolhimento a prisdo, se absolvido afinaljy
XI1J « suspensfo preventiva, se inocentado afinalf
%111 = convocagdo para o servigo militar, Juri e outros
servigos obrigatdrlos por loij
IV = trinsito para ter emerc{cio em nova seda,

Arte 11 - U afastamento para o exterior, exceto em gozo
de féries ou licengs, dependerd, sclvo delegagdo deo competéncia, de
prévia outorizagiéio do irefeito Municipale

irte 12 ~ 0 pfostamento do funcionirio de sua unidade
adninistrativa dor-ge-d sdmente para desempoenho de carge ou  fungsao
de confianga @ com Onus para uniduade requisitante.

irte 13 = 0 cargo ou fungBo de confianga podera ser evg
cido, eventualmente, em subgtituigiio, hipdtase em qua n investidura
independara de posses

Pardgrafo Unico = A substituigfo sera sempre remuncrada
e nfe poderg recalr em pessoa @stranha ao servigo piblico muniecipal,

Arte 1l ~ Lar-se~4 vacincia do cargo on da fungBo na dg
ta do f+to ou da publicagfo do ato ¢ue implique desinvestidura.

srte 15 = . exoneragfio ou dispensa, ocorreras
I « a pedido}
II - ox-officio.

Faragrafo Unico - Aplicare-se=a o axonarsgfo ou dispenss
ex-off{cios
1) - no caso de excrcicio de cargo ou fungio confian=
Ges

2) = no caso de abandono, caracterizsdo, do cargo.
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irte 16 « Declarar-gse-a a perda do cargos

~ nag hipdteses previstas na lerislecfo penaly

« nos cases especificados em lei,

LOG DIREITOS o D03 Vel TaGaNe

irte 17 = O funcionirio gosard, por zno de exercicio,
(trinta) dias consecutivos de férias, que sdmente poderdo ser acumu.

lndas, atd o maximo
sidade do servigo.

§ 18 =

B0 86rvigoe

§ 28 =

de 2 (dois) perifodos, om face de imperlosa neceg
% vodado levar & conta de fdérias gualquer falta

Na impossibilidede absoluta do gozo de {drias

scumladas, ou no caso de sua interrupgdo no interesse do servigo,os
funcionarios contardo, em dobroy para efelito de aposentadoria,o pe-

riodo n%o gozedo.

irte 18 ~ Conceder~se-a licengat

] =

1I1 =

IV =

<3
i

& VI -

.

VIl =

§19 -

para tratamento de salde com vencimento e vanta-
gons, pelo prazo maximo de 24 (vinte e quatro)mg
898}

por motivo de doanga em pessoa da fam{lia, cor
vencimanto e vantagens integrals nos primeiros
12 (doze) meses; e, com dols targos, por outros
12 (doze) mases, no maximo;

a gostante, com ¥encimento e vantugens, pelo prji
20 de lj (quatro) mosess

para servigo militar, na forma da legislagio es-
pecifica;

sem vencimento, pare seompanhar o conjuge eleltc
psre o Congresso Nacional ou manfado servir en
outra loenlldede, se militar ou servidor mibliec
a titulo de prémioc, pelo prazo de 3 (trés) mesoc
com vencimento e vantagens do cargo efetivo, de-
pols de cada quinquénio ininterrupto de efetivo
averc{eio no servigo piblico municipalj

sem vencimento, para desempenho dé mandato elet]
VOoe

Juspender-se-s, até o limite de 90 (noventa)dias

onm cadp caso, a contagem de tempo de servigo para efeito de licenga-
prémio, durante as licangass

- )
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por motivo de doenga em pessoa da fem{lia; e
por motivo de afastamento do econjuge.

0 perfodo de licenca-prémio nio gozdda con-

tar-se-a em dobro para efeito de aposentadoria, e concessso, na opor
tunidode desta, de adicional por tempo de servigo.

irte 19 « O funcionario deixara de receber vencinento e
vantogens, exceto gratificagfo adicional por tempo de servigo,quando
se afastar do exercicio do cargos

] -

I1 -

1l]l =

v

para prestar servigo & UniZo, ao Estado, a Muni-
cipio, a Socledade de Tconomia Mista, a Smpresa

Piblica, a FundagBo ou a Organizagdo Internacio-

nal, salvo quando, a Jufzo do Prefaito, reconhe-
cido o afastamento como de interaesse do 'unic{ -
ploj

em decorrdncis de prisfo administrativa, salvo
sa inocentado afinalj

para exercer cargo ou fungao de confiangay,rassal
vado o direito de opgSo legal; e

para estagio oxﬁarimentalo

irte 20 « O funcionirio deixara de recebers

] -

I] -

11] =

un targo do vencimento e vantagens, durante o
afcstamento por motivo de suspensao preventiva
ou recolhimento a prisd@o por ordem judicial néo
decorrente de condenagdo definitive, ressalvado
o direito a diferénga, se absolvido afinalj

dols tergos do vencimento e vantagens,durante o
cunprimento, sem perda do cargo, de pana privati
va de liberdade;

o vencimento e vantagens do dia em que ndo compg
recor eo sefvigo, salvo por motivo de forga maia
devidamente comprovados

hrt, 21 « is reposigdes » indenizagdes & Pazenda Munici
pal far-se-sc em parcelas mensals n3o excedantes a ddeima parte do
vencimento, excede na ocorrdncia de mé £é, hipdtese em gue nio  se
admitird parcelamentos

APte 22 = O vencimento e as ventagens pecunidrias do
funcionério nSo serfo objeto de penhora, salvo quando se tratars

] »
Il =

de prestagdo de alimentos; e
de divida para com a Fazenda Piblica Munieipal,
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irte 23 = 0 Poder Sxecutivo disciplinard a concessdo de

I = zjuda de custo e transporte ao funciondrio mandg
do gervir em nova sedes

11 « didrias ao funcionério que, em objeto de servi-
¢oy se deslocar eventualmente da sedey

I1I « indenizagdo do representagdo de gabinote;

IV = gratificagio pela partipagfic em OrgZo de delibe-
ragdo coletiva;

V « adicional por tempo de servigoe

arte 2li = ixtinto o cargo ou declarado sua desnecessidg
dey, o funcionario estivel sard posto em disponibilidade, com proven=
tos proporecionais ao tompo de saervigoe

irte 25 « O funcionério serd aposentados
1 = compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idale

I1 « voluntariamente, aos 35 (trinta ecinco) anos de
servigo, quando do sexo magculino, @ aos 30(trig
ta), quando do femininoj

III « por invelidez comprovadaj
IV « nos casos provistos em leis

Paragrafo Unico = A aposentadoria compulsgdria vigorara
a partir do dla seguinte ao em que for atingida a idade limite.

srte 26 - O provento de aposentadoria sarée
I - integral, quando o funciondrio:

1) completar tempo de servigo para aposentadoria
voluntiria;

2) for atingido por invalidez em virtude de acidep
te em servigo, moléstia profissional cu tubercy
loge ativa, alienagBo mental, neoplasis meligns
cegueire posterior ao ingresso no servico publj
co municipal, lepra, cardiopatia grave, doence
de Parkinson, paralisia irrevers{vel e incapacj
tante, espondiloartrose anquiloscnte, nefropa =
tia grave, estados avangados de doengas de pae
got (osteite deformante) e outras moléstias que
a lei indicar, com base nas conclusdes da medi-
cina especlalizudaj

3) na inatividade, for acometido de gualquer dag
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11 « proporcional ao tempo de servigo, nps demais cg
208
§ 1¢ « bntende-se por acidente em servigo aquele  que
acarrete dano ffsico ou mental e tenha relagfo, medista oun imediats,
con o exercf{cio do cargoe

§ 2¢ « Lguipara-se ao acldente em servico o ocorrido no
deslocumento entre a rcaidéncia e o loenl de trabalho, bem como €
arressfo ffzica sofridn em decorrénela do desempenho de cargo, salve
quzndo provoeada pelo funcionério.

§ 39 « sntende-se por doenga profissional a que resul =
ter da natureza e das condigSes de trubalhoe

irte 27 = Os proventos da inatividade, serdo revistos
sempra que, por motivo de alteragdo do poder aquisitivo da moeda, se
modificarem og vencimentos dos funcionirios em atividedes

Pardgrafo inico ~ Ressalvado o disposto neste artigo, ¢
provento n3o poderd sor superior a retribuigZo percebida na ativida-
de, nem inferior a 50% (ecinquenta por conto) do vencimento do cargo.

Arte 28 - Pars efeito de zposentadoria e disponibilida-
da, cumputar-se-is
I - o tempo de serveigo piblico civil federal, estea-

dusl ou municipal, na administrag8o direta ou i
diretas

Il « o tempo de servigo militarj e
111 « 0 tempo de disponibilidade.

§ 10 « 0 tempo de servigo a que se refsrom os incisos !
o II deste artigo serd, também, computodo para concessdo de adicio «
nal por tempo de servigo.

§ 29 « 0 tempo de servigo computar-ge-a sdmente ums
vaz para cada efeito, vedada a acumulacdo daquele prestado concomi -
tante.

§ 3% « A prestagio de servigo gratulto serd excepcional
o gémente surtird efeito honor{fico.

Arts 29 = O funciondrio que complatar condic3es para
aposentadoria voluntéria fard jus a inclus8o, no calculo dos proven-
tos, das vantagens do cargo ou fungio de confianga que exerceu ni
sdministragdo direta ou cutdrquica, desde ques

I =« gsen interrupcio, nos Udltimos 5 (einco) anos ime-
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diatamonte anteriores X passegem a inatividades

11 « com interrupgfo, por 10 (deg) aros, com bzse no
mais elevado, se o tiver exercido no minimo por
% 0 (uv) ande

X

# “irte 30 - £ assegurado aos funcionirios o direito de ry
querer ou represantore

Ferdgrafo Unico = O recurso nfo tem efeito suspensivos
sou provimento retrosgiri & data do ato impugnado.

_Arte 31 « 0 direito de requerer prescreverds

’ ' I «em5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissZo
a de cassagéo de aposentadoris ou de disponibilid,
de e quunto as quest3es que envolvem direitos p;
| trimoniais;

1I - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos,
ressalvados os previstos em leis esneciais,

§ 12 « 0 prazo de prescricBo contar-se-& da duta da
cl8ncia do interssasdo, a qual se prasumira da publicagZo do ato.

§ 28 - NEo correrd prescrigZo enquanto o processo esti.
ver em estudo.

§ 32 = 0 recurso interrompe a prescrigZo otd duas vezes

-
o MY

STENC

Arte, 32 = O Poder Executivo diseiplincrd a previdéncie
e o nssisténcia no funcionério e & sua fem{lia, compreendendos

1 - solério-fam{liag
11 - sux{lio-doenca;
111 = essisténcla médica, farmecéutico,dentéria e hos.
pitalar;

IV « tratemento por acldente em servigo, doenga pro-
fissional ou internasg@io compulsdria para trata -
mento psiquidtricoj

V « cux{lio~funeral, com base no vencimentog remune-
ragso ou proventoj

VI = pensdo em caso de morte por acidente em servigo
ou doenga profissional,

Pardgrafo dnico « 4 fam{lia do funcionirio constitui-se
dos dependentes que nccesséria e comprovadamente vivem a suas expens
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Arte 33 - I vedada & acumulag@o remunorada de cargos ¢
fungles pdblicas, exceto a des

I « um cargo de Juf{z com outro de professor;
Il - dois cargos, de professory

111 - un cargo de professor com outro tdacnico ou ciens
tificoy oun

IV - dois cargos privativos de médico,.

§ 12 = Em qualquer dos casos, a acumulag@o somente sers
permitida quando houver correlagdic de matérias e compatibilidade de
horérios.

§ 20 = 0 regime de acumulagio abrange cargos, funcdes e
expregos da Unifo, dos Territdrios, dos Estados, do Distrito Federal
e dos lunic{pios, bem como das iutarquias, das Sociledades de iconomi
}ista e des impresss Piblicas,

§ 3¢ = Nio se compresnde na proibigfo de acumular, nen
estd sujeita a quaisquer limites, a perpepcios

1) - conjunts, de'ponsaes civis ou militsress

2) = de pensdes com vencimento, remuneragio ou sa-
larioy

3) - de pensdes com proventos de disponibilidade ,
aposentadoria, jubilagdo ou reforma;

Lj) « de proventos resultantes de cargos legalmente
acumilavais; e

5) - dae proventos com vencimento ou remuneragio,
nos casos de acumulagfo legale

Arte 3l = N80 poderd o funclonirlo exercer mais de ums
fungdo de confianga nem partiecipar reruneradsmente de mais de um Ore
gdo de deliberagBo coletiva,

irte 35 = Fodard o apogentado, sem prejufzo dos proven-
tos, desempenhar mandato eletivo, exercer cargo ou fungfo de confiag
ga ou gar contratado para praestar servigos técnicos ou especializs ‘e
‘dosy bem como participar de Srgdo de deliberagdo coletivas

APte 36 = Considerada ileg{tima, pelo drg8o competente,
acumilagdo informaday oportunamente, pelo rnncionério, sera este
obrigado a optar por um dos cargose

Parégrafo unico = 0 funcionirio que nZo houver informa=
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do,pr rtuncmente, accumilagfo eonsiderada ileg{tima quunde conhecida
pela administrag@o, sujeitar-se-4 o inquérito idministrativo, apds o
qual, se apurada md fé, perderd os cergos envolvidos na situagfio cu-
mlativa ou sofrera a cassagfo da aposentadoria ou disponibilidade,
obrigando-se, ainda, a restituilr o que tiver percebido indevidar~nte

Do Regime Uigciplinar

srte 37 - Constitui infragfo diseiplinar toda agfo oun
omisa3o de funeiondrio capaz de compromater a dignidada a2 o dacoro
da func@o piblica, ferir a diseiplina e a hisrarquia, prejudicar a
efleidneis do servigo ou causar dano a idministragfo hiblica.

CarlTULO
los evares
irte 38 = SHo deveres do funciondrios
I « agsiduidades
Il « pontualidadey
111 = urbanidadej
IV = diserigdoy
V « boe eondute;

VI « lezldode e respeito s instituicSes constitucio=-
nals e asdminigtrativas a que servir;

V1I « observancia das normas legais e regulamentares;

VIII - obediéncia &s ordens superiores, exceto quanrdo
menifostamente ilegalsy

IX « levur ao eonhecimento de autoridade superior
irregularidodes de que tiver ciencia em razZo do
cargo ou funcios

X = zelar pela economia e conservaciéo do matericl qu
lhe for confiados

X1 = providenclar para que estsja sempre em ordem, nc
aszantamento individual, sua declaragfo de fomi.
lias

X1l = atender prontamente is requisicdes para defesa
da Fazenda Fiblica Municipal e a oxpedicio de
cnrtidoes nara defasg de direito:
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Y111 « guardor sigilo sobre a documentagdo @ oa assune

fl."» .:‘2

tos de natureza resarvada de que tanha conhecl-
nonto em razdo do cargo ou func3oj

XIV =« submeter-se a inspegZo mddica detorminada  por

art

1

II

I

I

i

L

v

sutoridade competents, salvo Justs causa,.

CARITULO 11X

Lag Troibicdes

39 = 40 funciondrio é proibidos

- referir-se de modo depraclativo, em informacTo,

peracer ou despacho, ds autoridades e ztos du
administragfo Miblica, ou censura-los, pela im-
prensa ou qualquer outro orgfc de divulgagZo pi
blica, podendo, porém, em trabalho assinado,cri
tica~los, do ponto de vista doutrinério ou da
organizagdo do servigos

retirar, modificar ou substituir livro ou docu=-
manto de drgiio Municipsl com o fim de criar di-
roito ou obrigagiioy ou de alterar a verdade dos
fatos bem como aprssentar documento falso com a
masma finalidadey

veler-se do cargo ou fungdo para logrer proveito
possoal em detrimento da dignidude da fungZo pu=
blicaj

coaglir ou aliciar subordlnados com objetivo de
natureza partidariag

participar de directoria, gerdncia, administraqio,
congselho téenico ou administrativo, de empresa
ou sociedadaes

1) contratente; permissioniria ou concessiondria

2)

de servigo ptiblicoj

fornecedora de equipamento ou matorial de quale
quer natureza ou espdcle, a qualquer Srgfo estg
dualy

de consultoria téenica que executa projetos e
estudog, inclusive de viabilidade, para Srgfos
piblicos.

VI « praticar a usuray, em qualquer de suas formas no
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fmbito do servigo piblicoj

VIl = pleitear, como procurador ou intermediario jun-
to zos drgfos municipais, salvo quando z6 trie
tar de percepqfo de vencimento, reruneragfo, o
vento ou vantogem de parente, consenpufnco  ou
af'im, atd o segundo greu civily

VIII « exigir, solicltar ou receber propinas, comis-
n8ng, ' resentes ou vantarens da qualquer espé -
cie em razfio do cargo om fungdo, ou nceitar pro
messa de tals vantagens;

IX « rovelar fato ou informagZo de noturezas siplilosa,
deo que terha ci@nela em razfo do corro ou  funs
gloy salvo quando se tratar de depoimento en
procosso Judicial, policial ou adninistrativo;

=S
4

comantar a pazson estranha 2o servigo do ‘unicf
pio, salvo nos cusos previstos em lai, o degom-
penho de encargo que lhe competir ou a gnug sl
bordinados;

X1 - dedicar-se, nos locals e horas de trabalho, & pg
lestras, lelturcis ou guaisquer outras atividu -
des ostrunhas so servigo, inclusive aso trato de
interesses de natureza particular;

X1l = deixar de comparocer ao trabalho sem cuusa juge
tificadas

3111 = empregar material ou quaisquer bens do Hunic{ =
plo em servico particulary

XIV « retirar objetos de orglos municipais, sslvo quag
do sutorizado por escrito, peln cutoridade come
petente;

*V = fazor cobrangas ou despesas em desacordo com O

estabslecido na lagislagfo fiseal e finuncelirs:

XVI « deixar de prestar declaragfo em inquérito admi-
nistrativo, quando regularmente intimado;

YVII = avercer cargo ou fung@o publica entes de abendid
do os requisitos lagaig, ou contimar a evercs-
los sabendo-o indoavidamentes

} amsle | N aY aa LSRG . DY S SRR, L2 2205 & NG PO BNy e SO
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DATY.
Esz;fo DO RIO DE JZiifif?y

i/ ~
i
o) uﬁéionério regponde civily ponal e ndministrativamentes
srte N1 - /. rosponszbilidade civil drcorre fa nrocedi.
nento doloso ou culroso que importe em prejufzo An Tazando Yunicip:
ou de terceiros.

o

§ 19 - Iratendo~se de dano cavscdo a tercelros, respoj
dard o funcionirio perante a Fazenda Muniecipal, em ag¢Bo regressiva
proposta depois de tranaitar em julpado a decisBo da dltima instone
cla qua houver condennsdo a "azenda a indenizar o lerceliro prejudicg
dOe

Arte l12 = a respongabilidade penal abrange os crimes e
contravencdes imputados zo funcionirio nessa qualidades

Arte L3 = A responaabilideda administrativa resulta de
atos praticedos ou omissdes ocorridas no desemperho do cargo ou fyg
@20, ou fora dele, quando comprometadores da dignidace e do dacoro
de Tuncio piblicae

srte Ul - i3 cominagGes cilvis, penals e disciplinarcs
podorzo cumilar-se, scndo umes ¢ outras independentes entre si, ben
assim es ingtdncia civil, penal e sdministrativa.

ne renalidades

Arte 5 - 580 penas disciplinaress
I - advertanciaj
11 « repreensfio;
111 = suspenséo;
IV = mmitag
V = dastituicfio do funglo;
VI - domissdog

VIl - cussagdo de uposontadoria, Jjubilagfo cu dispo-
nibilidade,

wrte 16 - iia aplicac@o das penas disciplincres sordo
consideradas a naturczz e a gravidede da infragdo, os durnos qua dg
la provierem para o sarvigo publico e os antecedentes funcioncis
do servidor,

Fardgrafo Unico - as penas impostas oo funcionario sg
rio reglstradas em seus assentamentos.
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[
w
~ 2 Id
mente/en cnsog de negligéencia e comunicadn 20 orgdo de p2saonl,

irte U8 - 4 pena de repreensfio serd opliczda por cser]
to em c ngoe de desobediencia ou falts de cumprimento dos daveras,
hem como de reincideéncin especifica om transgressZo punivel com ro-
na déa ndverténcia,

irte 19 = A4 penc de suspensdo sers eplicada em cusos
dag

I « folta pravey

11 - desrespoito a proibigdes que, pela sua neture -
. & 1 1 bt
zay N0 engejarem pena de denisnfoy

11I = reoincidé@neia en fulta J4& punida com reprecnsio.

§ 12 « /. pena do suspensfio nio poderd evcader a 180
(conto a8 oitentu) dlase

§ 29 = 0 funcionirio susrenso perdera todas ag vanta =
rang e diraitos decorrentes do exercicio do cargOe

§ 3% « uando houver conveniéncia para o sarvico,a pe-
na de suspensio, por indeiativa do chefe imediato do funcionério,pg
derd ser convertida em rulta, na base de 509 (cinquenta por cento)
por dla e vencimento ou reruneragiic, obrigado, nesse casoy o fun -
clonirio a permonccer no servico durante o mimero de horas de trabg
lho normal,

Arts 50 - & destituicBo de fungdo dar-se-d qu.ndo var)
ficoda falta de oxagfo no cumprimente do dever,

~rte 51 = & pena de demissfBo serd aplicada nos cusos
des

I - £21ta relacionada no arte 37, quando do nuturae-
ca rravey a jufzo da autoridade com:atonte, o ¢
comprovada ma £é3

II - incontindneia piblica e escandalosaj; pratics de
joros proibidos;

II1 -« embrisguez habltual ou em servigo;
1V - ofensa ffsica em servigo, contra funcionirio ot
particulsr, salvo em legitime defesaj
V - abandono de cargo;

V1 - susencia so servigo, sem causa Justificada, po:
60 (sessenta) dizs, interpolademente, durante ¢

perfodo de 12 (doze) meses.

VII « insubordinagdo grave em servigoj

ar~sida 944-76 1opo
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VIII « ineficiéncla comprovuda, com cardtar de habitug
lidade, no desempenho dos encargos de sua compg
tenciag

IX =« des{dia no cumprimento dos devarose

5 192 = Congldera=gse pbaudono da cargo a auséncia ao sy
vigo, vom Justa causs, por 30 (trinta) dias consecutivos.
y 22 = .ntander-ge-a por asuséncila aso servigo com justa
Id

causa a que agsim for considarada apds a devida eomrrovacfo em ine
qudrito administrativo, caso em que a2ltaa ser3o Justificades

2

b‘)
9

renag para fins disciplinares.

~ [ 4 X
irte 52 - C cto de denmissdio mencionard sempre 2 couse
da ponalidade,

trte 53 = Conforme a rravidade de falta, a demissgo pQ
deréd ser aplicada com & nota "a bem do servigo pdblico",

irte 5l = 4 pena de cassac@o de aposentadoria ou ue
Aispondibilidade serd aplicada se ficor provado om inquérito cdminig
trativo, que o aposentsdo ou disponivels

I - praticou, quando zinda no exercicio do  carro,
falta suscet{vel a2 determinar demissfo}

I1 = aceltou, ilegalﬁente, cargo ou fungfo piblica ’
provada a nd 43

I11 « perdeu @ nuclonulidade brosileirae.

tardgrafo Unico - serd eassada a disponibilidade a0
funciondrio yue ndo assumir, no prazo legel, o exercicio de cargo
ou fungdo em que for aproveitado,

irte 55 « f0 competentes parz aplicaclo de ponss dige
ciplinaress

I « o rrefeito, em qualquer caso e, privativamentse,
nos casos de demiss3o,cassagio de aposentadorin
ou disponibllidades

33 - os secretirios Munieipois e demais titulnres d»
drzfos diretamente subordinados ao irefaito an
todos os casos, exceto nos de competdneia privg
tiva do Prefeito,

5 19 « . aplicaglio da pena de destituigfo de fungdo cgy
bera a autoridcde que houver feito a designagfio do funcionirio.

+

§ 2¢ « llo caso do incilso II, sempre gue e pena decorrel

42 1pmdsity sd3inistrotlyo. g gomeatgncla para 99cidlr 2 £urs p-a
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ESTA;? Do RIO DE JANE(RO U @N\@my&%’?
VSN IR

a—lﬁ do Frefoito.
irte 56 - iTascreverat

I - om 2 (dois) anos, & felta sujeitz as penus de
ndverténcia, repreensdo, multa ou suspensic

II = em 5 (cinco) nros, a folta suvjeitat

o

) & pena ¢e demissfio ou destituicfio de frrclio;

Y 2 v ¥ s g
) o cassaglo deo aposentadoria ou disponibilidas-

N

(- Te
s 19 « o folto tanbém proviste corio erime na lei pe-
nel proscrevera Justumonte com egle,
9 24 = U curso da prazcrigio comeca & fluly dn drte
do avento punivel disciplincrmente e intarrompe=-sa polo chertura
e inqmdrito administrotivo.

ek iUl 1

ta apuraclio wrfria de Irregularidade

srte 57 = A nutoridade que tiver cioncin de qualquer
irregulnridade no servico piblico & obrigada a promover=lhe o crn=-
ragfo imediata, ror meios sumirios ou mediante inquérito adminis -
trativoe

Arte 58 = A apurccfio sumdria, por melo de sindiefreic,
nfo ficard cdatrita co rito determinado pern o inquérito zdminis ~
trotivo, constituindo simples averipuagfio, gue poderi ser reullioe
da por um ¥nico funciondirio.

Arte 59 = e no curso de apurag3o sumiria flcar ovide
cinda falta punfvel com pena superipr a udverténcia, reprecnsco,
suspenszio eté 20 (Lrirta) dias ou rulta correspondente, o responag
vel pela apuracBo coruniecard o foto 2o superior iredizto, wue so0lj
citard, pelos ecnals compatentes, a instauragZfo do inquérito oiil-
nistrotivo,

CobITULO  vI1

Lo Inquérito .dministrutivo

isrte GO = O inquérito acministretivo precederd sempr-
¢ cplicugfo das penas de suspensio por mais de 30 (trinta) diss,
iostituiglo de fungfo, demlssfio 8 cassaglio de aposentadoria ou dig
ponibilidade,
irte 61 - . determinscfo de instourngfio de inquérito
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regidog pelan CeleTe

srte 62 - 78, 7@ imediato ou no curgo o Inquirito

mey0-Pregsident da Comisafo a comunicard ao Finisterio Piblicoe

iarfgrefo Unico « uondo a autoridade policial tiver
cornecinento de crime preticado por funclonfrio piblico munieipcl,
com violeg¥o de dever inerente ao cargo, ou com abuso de peder,iurd
counicngTo do feto & autoridede wdninistrativa competents para ¢
inatourag@o do loquérito eabivel,

iTte 03 = U inguerito (nverd estar conclufdo no pri.c
dg ;0 (noventa) dlus, contudos a partir do dia em gue os autos che-
gorem a comissfo, prorrogiveis, sucessivementa, por perfsdes da 30
(trinta) dias, em cuso ds forma mulor a jufzo do irefeito, & o
niximo de 180 (cento o oltanta) dius.

§ 1° = 4 nfo observinein desses prezos nlo ccurratars
nulidade do processo, importando, rorém, quando nZo se tratur de
sohrestamnento, em responsabilidade administrativa dos mombros 4o C
missaoe

§ 2Y = 0 sobrestamento de ingqudrito azdministrutivo 86
ocorreri em cu:s0 de ebsoluta impossibilidade de prossesuimento, a
jufzo do :refeitoe

arte Gly = Us drgSos Municipais, sob ponn de responsahj
lid:de do seus titulorves, atenderfio com a mixima presteza as solicd
tncSes da Comissfo, inclusive requisigfo de téenicos e peritos, de-
vondo comunicar prontamente a impossibilidade de atendimento, em cp
80 da forgan meiore.

.rte (5 ~ Ultimada a inztrug3o, sera feite, no prazo
g 3 (tres) dlasy a citagdo do indiclado, para a apresentucio de dg
fasn no prozo de #0 (dez) dias, sondo-lhe facultada vista do pro -
cesso, “urante todo esse perfodo, na sade da Comissfo.

3 1% « ‘lgvando dois ou auis indieladosy o pruazo 3
corum ¢ de 20 (vinte) diose

§ 2% « iatundo o indiciado om lugar incerto, sora city
do por adital, no orrTo oflciel da iwprensa, 3 (tres) ve.cs,no pree-
z0 de 15 (quinze) diase -

N

7 3% = 0 prizo de defesn podera ser prorrogado relo dg
bro, para dilirfneclas consideradas impreseind{veis,

>\

irte 66 - lienhum acugado serd julgado sem defesa, que
podard ser proddzida em causa prdpria.



Parfgrafo Unico - ‘erd permitido o acompunhimento do Af
qudrité pelo funcionfrio acusado pu por seu defensore

~

Arte 67 -~ m caso de revelin, o l'resifente da Conmissilo
desipnord, de offcio, um funcionirio efetivo, bachnrel em “irelto,ng
ro defender o irndiclados

irts G8 = Corclufdn o defese, o Comiss3o remeterd o prg
cesso & gutoridude corretente, 6 com relatdrio onde serd evrosta ¢
metéria de fato e de direitoy concluindo pela inconcia ou responsabj
lldrde do indiciedo, indicando, no ultimo cuso, us disposigles legail
que entender trensgredidas e a pens que julgar cabivel.

trte 69 = iocobldo o procossoy o irefeito proferird ¢
docisfio no prazo de 20 (vinte) diass

§ 1% « 4 mutoridade julguodora decidird a vists dos fe -
tos epurcsdos pela Comiss®o, nfio ficordo, todaviay vinculuda s cor-

3

clusdes o relatdrioe

5 2% = L8 a uutoridede Jjulgsedora entender que os fulos
nlo foram cpurcies devidumsnte, determinard o ra~-evsme do inquéritp
pelo drefio compotentes

arte 70 - .t guso de .ubandono de cargo ou fungiioye Lo-
missfio inicierd seu trobalho fazendo publicor, por 3 (tres) vezes ,
a’ital de chameda do ucusoado, no prazo maximo de 20 (vinte) diuse

srte 71 = U funcionirio sd pocord ser exonerudo o psdi
do, apds a coneclusfo (o inquérito cdministrativoa a gue responder e
do qual n3o resultar pona de demissioe

caPftuio VIIX

T

La (vvisdo

irte T2 = radard sor reqgquerida a revisfio do ingquérito
adminiatrativo de qua haja resultado psna diseiplinar, quando forem
nduzidos fatos ainda nfo eonhecldos, comprobatérios da inoefnein <in
furclon’rio punido,

Parfrrafo dnico « Tratando-ze 4e funcionirio faleeido,
desapnrecido ou incapascitado de requerer, a revisfo podera ser soli
citads por gualquer pe:sote

Lirte T3 = 4 revisfio processar-se~a em apenso o Proceg
so originirio.

Arte Th « S0 constitul furndemento pare o rovisfo a sig
ples alegacfio de injustiga da penalidades

Arte 75 = 0 requerimento, devidamente instrufdo serd e
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camifihgdo oo Prefeito, que deeidird sobre o pedide.
i

irte T6 = Autorizanda a revisfo, o processo serd encond
nhato 7 Comissiio Hevisora, que conecluird o encergo no prazo o 20
(noventa) dias, prorrogivel palo perfode de 30 (trinte) dias, o
20 (o irefeito.

Favégrafo dnico = 0 julgomanto cuberd ao irefeito, 1o
prazo de 30 (trinta) dicse

isrte 77 - Julgada procadante ¢ reviséo, serp tornads
somn efsalto a pona imposta, restabolecendo-gse todog os dlrelitos vor
ala atingldose

» blo. Qullie g Gooudd

arte T8 « Uontar-se-fo por dins corrldos os prases pre

vistoa nesta lel.

§ 1¢ = lia contegen dos prozos, exclui-~se o dia do coa
co.o inclni-gse o do veuncimanto.

§ 2¢ = lrorroga=-sc pure o primeiro dia Wtil seruirie o
nraso eoneando em dia,en gue nio haja erxpedicntes

Lrte T9 = & vedada a subordinactio imediata do funeio:g
rio ao eénjuge ou parente até soegurdo greuny salvo em funcdes de copn
fienga, limitadas o ducse *

+rte 80 = Pora do wmadro Fermunente da Adminlstragfio
[ irela e des utarquias, sd serd admitido em cariter temporirio, e
anb 1 forma de eontrato, repido pela CeleTe

I = pensonl de obrus para sorvigos bragais ow de ng
turegp industriel;

11 = pe=sonl poara fungdes de naturezo téenico ou cigg
tifica, necessirio uos servigos da saude, cnsi-
no ¢ pesquiga, assim como para fungdes wurilipe

res estritcente necessiries a ervccu:®o destns

#

Servicose

varirrefo Unico - Os contratos de possoal coyitﬁﬁos noe
ftens I e 1I, serdo considerados rascindidos quando termina’ s

rotivos que lhe deram oriram,

e

’

‘ .rte P1 « Lata lei entrira em vigor na date de sun pro
mulgoacfo, revogedas os disposicSes em contririo.

Tee de ingerheiro 1ru]342§7 rontiggba/ifip ezembro de 197G, .
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