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A CAMARA MUNICIPAL DE ENG® PAULO DE FRONTIN,
APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

e TITULO- I 0
. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES '

Os{, docentes mtegrantes do Quadro do Mag15ter10 Pubhco Municipal de Eng®
de Frontm ficam orgamzados em carreira, confonne prewsto nos artigos 39
e 206, inciso V da Constltulgao Federal, na Lei n. 9394 de 20 de dezembro de
1996 (LDB), e na Lei n. 9424 de 24 de dezembro de-1996, e as diretrizes
pertinentes a Resolucao n® 03 de 13 de outubro de 1997, bem como as normas
estabelecidas no Estatuto do Magistério Publico Municipal de Eng® Paulo de

Frontin e na Lei Orgéinica do Municipio de Eng® Paulo de Frontin.
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Art. 2° - Integram o Magistério Publico Municipal os profissionais de ensino que

exercem atividades de docéncia nas Unidades Escolares de Educagdo Basica e os

que fornecem suporte pedagogico direto as atividades de ensino, incluidas as de

diregdo, planejamento, supérvisﬁo, coordenacdo pedagodgica e orientagdo, bem

como outras que venham a ser criadas para atender as necessidades da Educagdo.
~ TiTULO-TI

DA CARREIRA DE PROFESSOR

 CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Att. 3 - O Plano de Carreira de que trata essa Lei, ¢ composto por uma carreira

(nica denominada Carreira do Magistério Piiblico Municipal.

Art. 4° - A Carreira do Magistério é privativa dos membros do Magistério

Publico Municipal, destinando-se aos professores do ensino fundamental.

Art. 5% - Fica expressamente proibido o exercicio, dos ocupantes da classe de
docente, fora da Secretaria de Educacio, salvo no casos previstos no Estatuto do

Magistério Publico Municipal.
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- Art. 6° - O regime de trabalho do docente sera aquele disposto no Estatuto do

Magistério Publico Municipal, e discriminados nessa lei.

Art. 7° - O exerc1c10 da docencna na Carrelra do Magistério exige qualificagdo

minima a saber

[ - ensino médio completo, na modalidade normal, para a docéncia na educagdo

infantil e nas quatros primeiras séries do ensino fundamental;

N II' - ensino supenor em curso de llcenclatura da graduagae plena, com
hablhtaq,oes espemﬁcas em 4rea propria, para a docen01a nas séries finais do

- ensino fundamental e no ensino médio;

- I - formagdo superior em area correspondente € complementacdo nos termos
da legislagdo vigente, para a docéncia em areas especificas das areas finais do

ensino fundamental e do ensino médio.

Art. 8% - As if["_(;oes de Maglsteno comprendem as de docenma ou regéncias, as

diretivas e as de cheﬁa todas relacmnadas com as atividades da Educacio.

R § 1° - As fungdes de docéncia ou regéncia sdo aquelas relacionadas

— especificamente com a pratica do ensino;

- § 2° - Fungdes diretivas sdo aquelas destinadas a fornecer diretrizes e

- orientagdes e exercer controle da execugdo das atividades de natureza técnico-
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admimnistrativa-pedagogica nos 6rgdos do Sistema Municipal de Educagdo e

- Cultura;

e § 3% - As fungdes de chefia sdo aquelas de carater temporario, voltadas para
a diregdio, 0 assessoramento superior e assisténcia intermediaria dos Orgdos

. dentro da Estmtura Mummpal de Educagio ¢ Cultura.

A 498 - O cargo funcional de professor, fica organizado em categorias,
dividido em classes e escalonado em niveis, conforme o tempo de servigo
prestado ao Magist’é_rid Publico Mlm,ié}i—pal de Ehgg & 'Pfau_l“o ‘de Frontin, sendo

régid'c'}f»pelas disposicdes dessa Lei.

Art 10° - O ingresso na Carreira do Magistério Piblico Mtniieipal dependera de
aéroilzigﬁb prévia em concurso publico de provas ou de pi‘ovas e titulos, de

B acordo com a natureza e a complexidade do cargo.

Art. 11 - O concurso pﬂb]ico tera validade de 2 ('doiS) anos, podendo ser

prorrogado uma tnica vez, por igual periodo.

§ 1° - O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagio
- serdo afixados em edital, que sera publicado no Diario Oficial e em jornal local

ou da regido, independentemente de sua fixagdo em local apropriado na sede da

- Prefeitura Municipal.

§ 22 - Naio se abrird novo concurso enquanto houver candidatos aprovados

- em concurso anterior com prazo de validade ndo expirado.
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Art. 12° - A nomeagdo, em carater efetivo, dependera do atendimento, por parte
do candidado, dos requisitos, contidos no Estatuto do Magistério Publico

Municipal de Eng® Paulo de Frontin.

<L CAPITULO It
DA ESTRUTURA E ENQUADRAMENTO
Art. ]3 - 0 enquadramento do professor em categorias, classes ¢ niveis, far-se-
pela formacido e 0 tempo de servigo publico prestado ao Maglsterlo Publico
Mumc:lpal de Eng® Paulo de Frontin, a ser apurado na datd de entrada em vigor
dessa Lei. ' |

§ 12 - Faz parte integrante dessa Lei, 0 Quadro de Enquadramento, Anexo |

Art; 714 - A categona de Professor sera integrada por classes para os quais se

ex1ge a segumte escolandade

PRdﬁEssoﬁ ll Sz

a) CLASSE A - Curso de Formacéo de Professores:

b) CLASSE B - Curso de Formagao de Professores e Estudos Adicionais;

¢) CLASSE C - Curso de Licenciatura Plena ou Curta, com relacdo ao ensino:
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d) CLASSE D - Curso de Licenciatura Plena ¢ Pos Graduacdo, em cursos
diretamente relacionados com o ensino, com carga horario minima de 360

(trezentos e sessenta) horas

PROFESSOR 1

icenciatura Plena ou Curta;

b) CLASSE E -sv"'v'}'xcéﬁciamra e Pos- Graduagdo,- em cu 0 diretamente

relacmnados com o ensmo com carga horana mlmma de 36{} (Trezentos e

sessenta) horas.

Art 15 - 0O enquadramento a que se referem aos artlgos antenores dependera

‘de postulagao do docente oportumdade em que devera comprovar a respectiva

hablhtac;ao e o tempo de serv1c;o prestado ao Maglsten

Eng— Paulo de Frontin, correspondente a classe e o nivel p’lezteado

- TITULOIH .~

DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 16 - O vencimento dos professores [ € II, da carreira do Magistério Publico

Municipal, sera afixado com base no que prevé o artigo anterior e obedecendo
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aos escalonamentos horizontais e verticais, conforme o quadro constante do

Anexo IV, da presente Lei.

§1° - O escaloname’ﬁto horizontal dos vencimentos dos professores I e II,

serd feito em 10 (dez) niveis, que guardardo entre si diferengas cumulativas de

3% (Trés por ¢cento).

nento vertical dos vencimentos sera feito por promogdo por

t_empd de servigo.

§ 3% - O professor I que ndo completar a carga horaria de 20 (vinte) horas-aula
por semana, percebera o seu vencimento proporcional ao-numero de aulas

ministradas, de acordo com a classe e nivel que se encontra enquadrado.

- Att. 17 - Pelo exercicio das fungdes de Assessorame_nto‘ Superior (DAS) e\ou
Chejﬁ‘a Intermediéria (CAI) serdo concedidas gratificacdes a serem estabelecidas
em ato doPoder Executivo, que ndo serfio incorporadas aos vencimentos e

proventos como vantagens de quaisquer espécie e quaisquer fins.

Art. 18 - O salario base do membro do Magistério sera revisto dentro das
disponibilidades orcamentarias do Municipio ¢ em conformidade com a

Legislacdo Federal que trata da Valorizagdo do Professor.

Art. 19 - Passam a integrar a presente Lei os Anexos II e Il e IV, onde se

encontram discriminados as categorias, classes niveis, diferencas de niveis,
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vencimento inicial e as suas progressdes quer por classe ou niveis do Magistério

Publico Municipal.
TITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

Art.20 - A jornada de trabalho dos docentes incluira uma parte de horas aula e
outra de horas atiyidadés, esta tltima nunca inferior a 25% (vinte e cinco por

cento) do total.

N '19?.". '. - Assim o professor II docéncia na pré - escola e nas quatro séries iniciais
do ensino fundamental sujeitar-se-4 a 25 (vinte e cinco ) horas semanais, sendo
20 (vinte) horas efetivas de regéncia de turma e 05 (cinco) horas de outras
atividades. Quanto ao professor I, docéncia nas quatros séries do ensino
fundamental, 25 (vinte e cinco) horas semanais, sendo 20 (Vinte) horas efetivas de

regéncia de turma e 05 (cinco) horas de atividades.

§ 2° - Sio consideradas horas de atividades aquelas destinadas a preparagio
e avaliagdo do trabalho didatico, a colabora¢do com a administragdo da escola, as
reunides pedagogicas, a articulagdo com a comunidade e ao aperfeigamento

professional de acordo com a proposta pedagogica de cada escola.

Art. 21 - Os professores em atividades ndo docentes ficam sujeitos ao regime

de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.
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Art. 22 - E aQsegurado aos docentes em exercicio de regéncia de classe nas
unidades escolares 45 (quarenta e cinco) dias de férias anuais, distribuidas nos
periodos de recesso, conforme interesse da escola, fazendo jus aos demais

integrantes do magistério a 30 (trinta) dias por ano.

n 'a de ensino 20s vencimentos e proventos da

At ’24*‘ - S0 sera penhiﬁda a passagerh do docente de um nivel de atuagéo para
0 outro medlante CONCurso, admmdo 0 exercmo a tltulo precarlo apenas quando

mdlspensavel para atend1mento a necessidade de Servigo.

25 - Nao serdo incluidos beneﬁcms que nnphquem afastamento da escola,
~tais como - faltas abonadas Justlﬁcatlvas ou llceng;as nio permitidas pela

Constituicdo Federal.

Art. 26 - A cedéncia do docente para exercer outras ﬁmg:bes fora do sistema
de ensino, s6 serd admitida sem 6nus para o sistema de origem do integrante da
carreira do Magistério.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 - Pelo exercicio da func¢do de Diretor, Secretario de Escola, Supervisor

Educacional, Coordenador Técnico-administrativo-pedagogico, Coordenador de

‘E}

[ 400 41041

Pra Raaar Malhardee 78 - Cantra - Fnaenheira Batiln da Frantin < R 1. CER 2R AEN.NANA Talafav: (NOAY AT 44NN



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENG° PAULO DE FRONTIN

Gabinete do Prefeito 37%DE u.m.nmc.a

Ensino, Assesor de Educacgdo, e outros cargos dentro da Estrutura da Secretaria
Municipal de Educacgdo ¢ Cultura, como se tratam de cargos comissionados €

fungdes gratificadas, os valores serdo estabelecidos em Lei.

Art. 28 - -Em cumprlmento ao disposto nos artigos 67 e 87 da Lei n. 9394(96,
fica assegurado‘f ao vfdocrente o aperfeicoamento profissional, desde que haja

recursos financeiros suficientes para atender a0 previsto neste artigo.

Art. 29 - Os prdventbé- da aposentadoria serdo revistos sémpfe que se modificar
a remuneragao dos serv1dores em atividade, sendo tambem estendldos aos
inativos = quaisquer beneﬁcms ou vantagens concedldas ‘aos servidores em
atlwdade inclusive quando decorrentes de transforma‘;ao do »argo em que se deu
a aposentadoria, em conformidade com o previsto no Estatuto do Magistério

Pablico Municipal de Eng® Paulo de Frontin.

Paragrafo Unico - Ao benficidrio da pensdo por morte corresponderdo os

vencimentos e proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei.

Art. 30 - Serdo enquadrados no Plano de Carreira do Magistério de que trata
essa Lei, os atuais servidores estatutarios do magistério ¢ os servidores celetista,

desde que concursados, mediante op¢ao.
Paragrafo unico - Os atuais servidores estatutdrios que ndo optarem por este

plano ¢ o novo Estatuto do Membro do Magistério Publico Municipal do

Municipio de Eng® Paulo de Frontin, continuardo regidos pela legislagdo a que
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estdo vinculados, € a medida em que forem aposentando,solicitarem exoneragio,
- ou qualquer outro motivo legal que deixem o Servigo Publico Municipal, os seus

cargos serdo extintos.

Art. 31 - Havendo necé'SSidade;'o Poder Executivo Municipal, podera emitir
Decreto regulam'en’teiﬁdo' a'iljr’esent_é Lei, de modo a melhor procedimentalizar a

sua execugdo.

Art, 32 - Porocasi ?‘3 enquadrdmemo do docente, em havendo quaisquer

omlssoes na leglslagao mummpal sera cnada uma Cmmssao que estudara 0 caso

no sentldo de melhor adequamento do serv1dor

Art 33 - As despesas deoorrentes da aphcagao do dlsposto nesta Lei correrdo
a conta de dotagoes or(;amentarlas proprlas con51gnadas no Orgamento
Y;'Mumcxpal em vigor e dos recursos destmados ao F UNDEF ficando o Poder
_;_Executlvo Mummpal autonzado para tanto abrir 0s Credltos Suplementares que

: se fag:am necessanos

= Art. ‘34 - Esta Lel entrara em wgor na data de sua pubhcagao revogada as

dlsposu;oes em contrano

Eng® Paulo de Frontin, 01 de julho de 1999.

$a da Paixao.

- Cel. P.M Feiindl

. B
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QUADRO DE ENQUADRAMENTO

37% DE MATA ATLANTICA

FORMACAO CLASSE |TEMPO DE NIVEL
SERVICO
22 Grau completo, com habilitagdo para o 0 até 03 anos |
Magistério em curso de 3 ou 4 anos de 03 até 06 anos 11
A de 06 até 09 anos 11
de 09 até 12 anos v
. |de 12 até 15 anos A
| de 15 até 18 anos VI
de 18 até 21 anos VII
de 21 até 24 anos VIII
“1de 24 até 27 anos IX
h de 27 até 30 anos X
0. até 03anos - I
de 03 até 06 anos I
de 06 at€ 09 anos™. I
de 09 até 12 anos - \Y
para Mag1ster10 de 12 até. 15 anos \Y
A A ~ de 15até 18 anos VI
de 18 até 21 anos VII
~tde 21 até 24 gngs VIII
| de 24 até 27 anos X
- ~ | de 27 até 30 anos X
mpleto, com habilitagiﬁo 0 até 03 anos I
ta 0 Magistério, em curso de 03 até 06 anos i
iuac;ao por hcenc:1atura de 06 até 09 anos I
;v ) de 09 até 12 anos v
. de 12 ate 15 anos \Y%
| de 15 até 18 anos VI
‘| de 18 até 21 anos VII
..... | de 21 até 24 anos VIII
| 'de 24 até 27 anos IX
'y . s 0 de 27 até 30 anos X
3 Grau completo, com habilitacdo| 0 até 03 anos I
especifica para o Magistério, em curso de 03 até 06 anos II
superior de graduacfio por licenciatura de 06 até 09 anos 11
plena acrescido de curso de pos-graduacao de 09 até 12 anos v
em curso relacionado diretamente, com de 12 até 15 anos \Y
ensino, com no minimo 360 horas. D de 15 até 18 anos Vi
de 18 até 21 anos Vil
de 21 até 24 anos Vil
de 24 até 27 anos IX
de 27 até 30 anos X
(
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ANEXO - 11

CATEGORL CLASSE | NI DIFERENCA
~ PROFESSOR I NIVEL
== - %
. MAGISTER?IO A 3%
- B 3%
c 3%
R D 3%
- 3%
} 3%
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~ | ANEXO-1II

PROF ,,SSOR 1188

SE |SALARIO
~|INICTAL

NIVEIS

%

DIFERENCA
DE

o Ul NIVELS

3%

ARS36000 | |
-1 RS 370,80
|C-1R$ 381,24’

3%

D-1 RS 392,67

10

3%

D-1 R$556,20
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y 2 3 J ) 7 X 3 ) ¥ I y 2 Y > 3 2 )2 )23y IR)I)RYDI))
’ )
ANEXO - IV
PROFESSOR - II ( 1*a 4? - Série)
CLASSE NIVEL =
1 1| m | ] ¥ W TIX1] X | %
A 360,00 | 370,80 | 381,24 | 392,67 | 404,45 416,58 | 429 145519 | 468,84 | 3%
B 370,80 | 381,24 | 392,67 | 404,45 | 416,58 | 42907 2141_,"9_‘4_;_455,’19?‘.;'468,84 48290 | 3%
C 381,24 | 392,67 | 404,45 | 416,58 429,07 241,94 | 455.19 468,84 482,00 | 49738 | 3%
Zl - ~Nel ] \ 29 | : ‘
=) 392,67 | 404,45 |1416,58 | 429,07 1.441,94 | 455,10 |'468,84 | 482,90 | 497.38 | 512,30 | 3%
& Ny | ieiaki Ran e ’
59
ad} .
a
Q ’ :
= (S%a8a séries). .=~
= N
%. {3 ) o
7| CLASSE _NIVEL ‘
o I il il v v VI VI 1X X %
= cC 540,00 | 556,20 | 572,88 | 590,06 | 607,76 {62599 166410 | 684,02 | 704,54 | 3%
é D 556,20 | 572,88 | 590,06 | 607,76 | 625,99 | 644,76 | 664,10 | 684,02 | 704,54 | 725,67 | 3%
=
o
=
=
9
58}
=4
%)




