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LEI MUNICIPAL N° 968 /2010.

EMENTA: Reformula a estrutura basica da Prefeitura,
Cria a Secretaria de Esporte, Realiza Remanejamento e

& & w s e ‘e 8 e e e e ~°

iﬂ?b[ MUN. DE EXGe P. DE FRON THV . Troca de Nomenclaturas de Cargos ja existentes, altera a
In® Oficial N& /?6 Z " nomenclatura da Secretaria de Promoc¢io Social, para

- Secretaria de Assisténcia Social, conforme preconizam e

PW[Cddo em 54 05 j@ " aconselham o Ministério de Desenvolvimento Social e
S~ P S s - Combate a Fome da Presidéncia da Repiblica e o

ol

Conselho Nacional de Assisténcia Social, cria no Ambito
da Secretaria de Assisténcia Social as Coordenadorias de
Promoc¢ido da Igualdade Racial Direitos Humanos e da
Mulher, ¢ a do Direito do Idoso e do Portador de
Deficiéncia Fisica, Coordenadoria de Controle Interno e
também a Diretoria Financeira, Cria no Ambito da
Secretaria de Planejamento e Orcamento a
Coordenadoria de Convénios e no Ambito do Gabinete
do Prefeito a Controladoria Geral e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN aprova, e eu
Eduardo Ramos da Paix&o, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte:

LEI ORDINARIA MUNICIPAL

Art. 1° — Esta Lei dispde sobre a reformulagdo da estrutura basica da Prefeitura, que
passara a ser composta dos seguintes 6rgdos e unidades administrativas:

SECAO I
DOS ORGAOS BASICOS DA PREFEITURA
I - ORGAO DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA AO PREFEITO:
GABINETE DO PREFEITO

- Procuradoria Juridica da Prefeitura;

- Junta de Recrutamento do Servigo Militar;

- Assessoria de Comunicagao;

- Coordenadoria de Desenvolvimento Governamental.
- Coordenadoria de Defesa Civil.

- €ontroladoria Geral

- Coordenadoria de Controle Interno

- Assessoria de Ciéncia e Tecnologia
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II- ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E FINANCEIRO
a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL

- Setor de Pessoal;
- Setor de Servicos Gerais.

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

- Servigo da Receita Municipal;
- Setor de contabilidade.

¢) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

- Subsecretaria Municipal de Educagio;
- Coordenacdo das Unidades Escolares;
- Biblioteca Municipal.

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2- Subsecretaria Municipal de Saude;

3.1- Assessoria de Saude;
3.1.1- Coordenadoria de Odontologia;
3.1.2- Coordenadoria de Epidemiologia;
3.1.2.1- Setor Imunizagéo;
3.1.2.2- Setor Vigilancia Epidemioldgica;

3.1.2.2.1- Programas Especiais:
= 3.1.2.2.1.1-PACS
3.1.2.2.1.2-PSF
3.1.2.2.1.3- PCMCA
3.1.2.2.1.4- PDST/AIDS
3.1.2.2.1.5- PSM
3.1.2.2.1.6- PT/L/H
3.1.22.1.7-PH
3.1.2.2.1.8-PD
3.1.2.2.1.9- PTRO
3:1.2.2:1:10--PI
3.1.2.2.1.11- CAPS
3.1.3- Coordenadoria de Fiscalizag@o Sanitaria
3.1.4- Coordenadoria de Saude

3.1.4.1- Setor de Apoio
3.1.4.1.1- Administrag@o das Unidades de Saude
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3.1.4.1.2- Enfermagem

3.1.4.1.3- Nutrigdo

3.1.4.1.4- Farmacia

3.1.4.1.5- Laboratério de Analises Clinicas

3.1.4.2- Unidade de Saude Central
3.1.4.2.1- Barreira

3.1.4.3- Unidade de Satude Periférica
3.1.4.3.1- Sacra Familia
3.1.4.3.2- Morro Azul
3.1.4.3.3- Palmas
3.1.4.3.4- Aguada
3.1.4.3.5- Palmeiras da Serra
3.1.4.3.6- Matadouro

3.3- Departamento Administrativo
3.3.1- Setor de Recursos Humanos
3.3.2- Setor de Material e Patrimonio
3.3.3- Setor de Contabilidade ¢ Administra¢do Financeira

3.4- Departamento de Controle e Avaliagdo
3.4.1- Setor de Faturamento
3.4.1.1- Controle e Avaliagdo Ambulatorial
3.4.1.2- Controle e Avaliagdo Internagéo
3.4.2- Supervisdo Hospitalar

4- Conselho Municipal de Saide
5- Fundo Municipal de Saude
6- Comissdo de Compras
— 7- Coordenagdo de Controle Interno da Secretaria Municipal de Saude

¢) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

- Coordenadoria de Transporte
- Setor de Obras Publicas;
- Setor de Servigos Publicos.

f) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTACAO.

- Coordenadoria de Convénios;
- Assessoria de Planejamento;
- Setor de Projetos;

- Setor de Or¢camento;

- Setor de Compras.
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g) SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER

- Setor de eventos.

h) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

- Setor de Meio Ambiente.

i) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL.
- Coordenadoria de Assisténcia Social.

- Assessoria de Assisténcia Social;

- Coordenadorias de Promocgdo da [gualdade Racial Direitos Humanos e da Mulher
- Coordenadoria de Controle Interno

- Direito do Idoso e do Portador de Deficiéncia Fisica

- Diretoria Financeira

j) SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

- Assessoria Direta ao Secretario Municipal de Cultura

1) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO
E RENDA, AGRICULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA.

- Coordenadoria de Agricultura.
- Coordenadoria de Trabalho e Renda
- Assessoria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho e Renda;

m) SECRETARIA DE ESPORTE

“ - Coordenadoria de Esporte.

SECAOII

DAS AREAS DE COMPETENCIA

Art. 2° — Ao Gabinete do Prefeito compete:

I- Assisténcia administrativa ao Prefeito e demais 6rgéos da administracao;
1I- Desenvolver, por seu Chefe de Gabinete, atividades de assessoria ao Chefe
do Executivo, na diregdo superior da Administragdo Municipal;
I1- Coordenar, pelo Chefe de Governo, atividades politicas de relacionamento
com o Poder Legislativo Municipal, sociedade civil e outras esferas de governo;
Cidade da melhor idade.
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IV- Auxiliar ao Prefeito em sua representag@o funcional e social;

V- Execugdo das atividades de relagdo publica e de atendimento aos municipes;

VI- Promover continuamente a modernizagio e eficiéncia administrativa;

VII- Formular projetos de fomento as atividades econdmicas e turisticas;

VIII-  Prestar assessoramento técnico ao Prefeito e demais 6rgdos da administragdo
Municipal;

[X- Cuidar dos servigos de recrutamento militar na forma da legislacdo federal
aplicavel.

Paragrafo Primeiro — A Procuradoria Juridica da Prefeitura compete:

[- Representar o Municipio judicialmente e extrajudicialmente;

II- Exercer atividades de consultoria e assessoramento ao Poder Executivo;

I1- Propor agdo direta de inconstitucionalidade, mediante expressa autorizagdo
do Prefeito Municipal;

IV- Apreciar, quando solicitado, os atos técnico-legislativos elaborados

pela administragdo municipal, bem como atender consultas formuladas em processos
pelos titulares das Secretarias Municipais, em matérias juridicas;

Paragrafo Segundo; A Controladoria Geral compete:

I- Promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria e
patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e
eficiéncia na administragdo dos recursos e bens na esfera da Administragdo Publica
Municipal, e tera as seguintes atribui¢des:

a)- Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual Municipal;

b)- Verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentérias — LDO Plano vigente;

¢) — Verificar os limites e condi¢des para a realizacdo das operagdes de crédito e
inscri¢do em restos a pagar;

d) — Verificar periodicamente a observancia do limite da despesa total com pessoal;

e) — Verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos montantes das dividas
consolidadas e mobilidrias aos respectivos limites;

f) — Controlar a destinagdo dos recursos obtidos com a alienac¢@o de ativos;

g) — Verificar o cumprimento do limite e gastos totais de toda esfera da Administragio
Publica Municipal.

h) — Controlar a execugdo or¢amentaria;

i) — Avaliar os procedimentos adotados para a realizagdo da receita e da despesa
publica.

j) — Controlar a destinagdo de recursos para os setores publicos e privados;

1) — Verificar a escriturag@o das contas publicas;

m) — Acompanhar a gestao Patrimonial da Administra¢do Publica Municipal;

n) — Apreciar o relatério de gestdo fiscal;
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0) — Avaliar os resultados obtidos pelos Administradores na Execugio dos programas
de Governo, bem como a aplicagéo dos recursos orgamentarios;

p) — Apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar solugdes.

q) — Verificar a implementagdo das solugdes indicadas.

r) — Criar condigdes para a atuagdo do controle externo, do tribunal de contas, e dos
Coordenadores de Controle Interno do Municipio.

s) — Orientar e expedir atos normativas para os 0rgdos setoriais;

t) — Desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram de suas
atribuigdes.

Paragrafo 3- O Controlador Geral devera possuir:

I- Nivel superior na area de ciéncias contabeis e possuir registro profissional
atualizado no Conselho Regional de Contabilidade;
II- Possuir notdrio conhecimento no trdmite administrativo.

Art. 3° — Compete a Secretaria Municipal de Administraggo:

I- Administragdo de pessoal;
II- Administra¢do do material;
Ine Documentagdo e arquivo;
IV- Patrimonio Fisico;

V- Dos Servicos Auxiliares.

Art. 4° — Compete a Secretaria Municipal de Fazenda:

I- Administrac¢do financeira, orgamentaria e patrimonial-financeira;

II- Contabilidade;

11I- Langar, arrecadar e controlar os tributos e receitas municipais;

IV- Empenho, liquidagéo e pagamento de despesas;

V- Guarda de valores mobiliarios;

VI- Execu¢do orgamentdrio-financeira;

VII- Escritura¢do dos bens do Municipio;

VIII- Licenciamento para localizagdo de estabelecimentos, para exploragdo de
publicidade, dentre outros.

IX- Exercer a fiscalizagdo tributaria

Art. 5°- Compete a Secretaria Municipal de Educag@o:

I- Educagio do ensino regular do primeiro grau no dmbito municipal;
11- Cultura e recreacdo;
I11- Registros escolares;
V- Alimentacdo escolar;
V- Educacdo fisica e desportos;
VI- Assisténcia a educandos;
VII- Comemoragdes civicas;
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VIII- Controle das bolsas de estudos concedidas pelo Municipio;
IX- Ensino profissionalizante em convénio com outras instituicdes publicas e
privadas;
X- Ensino supletivo.
/ Art. 6° — Compete a Secretaria Municipal de Satde:
I- O cargo de Secretario de Saude sera exercido por profissional de nivel

superior, regularmente inscrito no orgdo de classe, apto ao exercicio da profissdo e terd
como atribuigdes:

a) Zelar pelas boas condig¢des de satide da populacio;

b) Representar a Prefeitura em assuntos referentes a saude;

¢) Assinar contratos e convénios, na area de saude;

d) Designar os funcionarios para os cargos que considerar convenientes;

e) Encaminhar aos Orgdos competentes as penalidades aplicadas pelos chefes
imediatos;

f) Prestar contas de recursos financeiros aos Orgdos competentes;

g) Distribuir e emitir a autorizagdo de internagdo hospitalar (AIH);

h) Rever técnico e administrativamente as contas ambulatoriais;

i) Autorizar tratamento fora do domicilio;

j) Encaminhar aos Orgdos competentes as informagdes para pagamento de
profissionais credenciados.

II- O cargo de Subsecretario de Saude sera exercido por profissional de nivel
superior regularmente inscrito no 6rgdo de classe, apto ao exercicio da profissdo e terd como
atribui¢des:

a) Fazer cumprir as orientagdes e normas do Secretario de Saude;
b) Substituir o Secretario de Satide na sua auséncia;
¢) Supervisionar o funcionamento das Coordenadorias e Departamentos.

II1- O cargo de Assessor de saude sera exercido profissional de nivel superior
regularmente inscrito no orgdo de classe, apto ao exercicio da mesma e terd como
atribuigdes:

a) Gerenciar as coordenadorias de odontologia, vigilancia, fiscalizag@o sanitaria e de
saude.

IV- A Coordenadoria de Odontologia sera exercida privativamente por
odonto6logo regularmente inscrito no 6rgdo de classe e tera como atribuigdes:

a) Coordenar o atendimento odontolégico do Municipio;
b) Implantar programas especiais para a orienta¢do da higiene bucal.

V- Séo atribui¢des da Coordenadoria de Epidemiologia:

Cidade da melhor idade.
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a) Coordenar os setores de Imunizagdo e Vigilancia Epidemiologica.
VI- O Setor de Imunizagéo é responsavel pela:

a) Vacinagdo basica;
b) Participagdo em campanhas nacionais;
c) Participag@o em programas especiais.

VII- O Setor de Vigilancia Epidemioldgica, cujo cargo sera exercido por
profissional de nivel superior, devidamente inscrito no respectivo orgdo de classe, ¢
responsavel pela:

a) Coleta de dados sobre doengas transmissiveis e ndo transmissiveis;

b) Estudo epidemioldgico a nivel municipal;

c¢) Realizar o tratamento e propor a¢des de controle das doengas e quando for o caso,
fornecer medicagao especifica;

d) Realizar levantamento estatistico e fornecer relatério mensal;

e) Promover a capacitagdo, treinamento e educag¢do continuada dos servidores
municipais;

f) Coordenar e executar os programas especiais.

VIII- A Coordenadoria de Fiscalizag@o Sanitaria, que sera exercida profissional de
nivel superior ou veterindrio devidamente inscrito no respectivo 6rgéo de classe, terd como
atribuigéo:

a) Coordenar e supervisionar a inspe¢éo sanitaria de gé€neros alimenticios distribuidos
no dmbito municipal, assim como dos estabelecimentos responsaveis por esta distribui¢io;

b) Fiscalizar o estado de saude e higiene dos individuos que lidam direta ou
indiretamente com produtos destinados a alimentagdo, bem como de individuos que
exercam atividades que interessam a saude publica;

c) Apreender e/ou utilizar os alimentos e as matérias primas alimentares que nao
satisfizerem exigéncias regulamentares;

d) Manter o cadastramento dos estabelecimentos ambulantes licenciados;

e) Fornecer licenca para veiculos utilizados para transporte de alimentos e para
ambulantes;

f) Fiscalizar as constru¢des em geral e as construgdes de carater coletivo e especial;

g) Conceder boletins de Ocupagéo e Funcionamento e de habite-se;

h) Controlar as condi¢des de funcionamento dos estabelecimentos que exercam
qualquer atividade com relagdo a tratamento médico, odontolégico ou farmacéutico e
também de investigagdo diagndstica;

i) Controlar as condi¢des dos cemitérios e dos locais de veldrio, bem como das
medidas sanitarias referentes as inumagdes, exumagdes, translagdes e cremagdes de
cadaveres;
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IX- Sdo atribuigdes da Coordenadoria de Saude, que deverd ser exercida por

profissional de nivel superior regularmente inscrito no 6rgéo de classe:

a) Gerenciar todos os servigos médicos prestados a populagdo através das unidades de
saude;

b) Organizar e utilizar os recursos técnicos de Enfermagem, Nutricdo e Farmacéutico
nas Unidades de Saude e no Laboratério de Analises Clinicas;

¢) Participar ativamente do programa multidisciplinar de avaliag@o e cadastramento
dos municipios e da elaborag@o dos planos de execugdo dos programas municipais de saude.

X- Sdo atribuigdes do Departamento Administrativo da SMS - Secretaria
Municipal de Saude:

a) Gerenciar e supervisionar os setores de Recursos Humanos, Material e Patrimonio e
o de Contabilidade.

XI- Sao atribui¢des do Setor de Recursos Humanos:

a) Manter os registros e informagdes relativos a pessoal;

b) Fazer controlar, em primeiro grau, o ponto dos servidores, federais, estaduais,
municipais e prestadores de servigos, lotados na Secretaria Municipal de Saude;

¢) Organizar anualmente a parcela de férias e licenga prémio dos servidores lotados na
SMS;

d) Organizar cursos, palestras, treinamentos e outras atividades destinadas ao
aperfeicoamento dos servidores lotados na SMS.

XII- S&o atribui¢des do Setor de Material e Patriménio:

a) Promover a manutencdo atualizada dos registros do patrimdénio mobilidrio,
maquinas e veiculos da SMS;

b) Determinar a fixa¢do de niimeros de registro de patrimoénio;

c) Fazer receber os materiais dos fornecedores conferindo as quantidades e
especificacdes;

d) Estabelecer estoques minimos de seguranga;

e) Proceder anualmente a conferéncia da carga de material da SMS;

f) Determinar as providéncias para apuracdo dos desvios e faltas de material,
eventualmente verificados.

XIII-  Sao atribui¢cdes do Setor de Contabilidade e Administragdo Financeira, cujo
cargo devera ser exercido por contador ou economista, devidamente inscrito no 6rgéo de
classe:

a) Emiss@o de empenhos;

b) Conferéncia de processos de pagamento;
¢) Quitagdo de processos pagos;

d) Controle de pagamento de diarias;

Cidade da melhor idade.
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e) Lancamento em livro caixa;

f) Conferéncia e arquivamento de notas de recebimento de material permanente;
g) Emissao de cheques;

h) Movimentagdo bancdria;

i) Conciliagdo bancaria;

j) Preenchimento de documento de ordem de crédito e recibo de deposito;

1) Extragdo de ordem de pagamento;

m) Controle e aplicagdo no mercado aberto;

n) Elaboragéo de prestacdo de conta SUS;

0) Manter o registro e controle de todos os atos e fatos administrativos do SUS;
p) Receber, registrar e distribuir a correspondéncia destinada a SMS;

q) Elaboracdo das atas convocatérias as diversas compras;

r) Proceder a adjudicacdo, apds andlise das propostas;

s) Providenciar os atos de licitagdo;

t) Providenciar a elaborac¢do de mapas;

u) Demais atividades que a legislagdo determinar.

XIV-  Sio atribui¢des do Departamento de Controle e Avaliagdo:
a) Gerenciar os setores de faturamento e supervisdo hospitalar.
XV- Séao atribui¢des do Setor de Faturamento:

a) Promover a conferéncia e revisdo das contas médicas referentes a prestagdo de
servigos médicos ambulatoriais no municipio;

a.l) Promover o controle a avaliagdo destes servigos para detectar problemas
especificos e idealizar solugdes economicamente efetivas;

b) Promover a conferéncia e revisdo das contas médicas referentes a prestagcdo de
servigos médicos hospitalares referentes a internagdo, emitindo e conferindo as
Autorizagdes de Internagdes Hospitalares (AIH) dos municipes internados tanto nos
hospitais conveniados deste municipio como em outros municipios;

b.1) Promover o controle e avaliagdo destes servicos para detectar problemas
especificos e idealizar solugdes economicamente efetivas.

XVI- Séo atribui¢des da Supervisdo Hospitalar:

a) Constatar a existéncia do paciente internado com referéncia a solicitagdo da AIH;

b) Verificar a coeréncia do diagnéstico de alta do paciente com o cobrado na AIH;

c) Fiscalizar as condigdes hospitalares para o devido atendimento ao paciente
internado;

d) Orientar o Hospital para o melhor cumprimento do convénio SUS;

e) Aplicar as devidas providéncias e san¢des quando o ndo cumprimento das normas
estabelecidas pelo SUS quanto ao tempo e qualidade das internagdes;

f) Emitir relatorio mensal das suas atividades.
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Pardgrafo tinico — A geréncia do Departamento de Controle e Avaliagdo e a
Supervisdo Hospitalar serdo exercidas por médicos devidamente inscritos no 6rgdo de classe
e o Setor de Faturamento sera exercido por agente administrativo com nivel de escolaridade
superior.

XVII- A Coordenagdo de Controle Interno na Secretaria Municipal de Satde, tem o
objetivo de promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, no
tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na administra¢éo
dos recursos e bens da Secretaria ¢ do Fundo Municipal de Saude, e terd as seguintes
atribui¢des:

a)— Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual para a Secretaria Municipal de Satde e para o Fundo Municipal de Satude;

b)- Verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentérias — LDO Plano Plurianual previstas para a Secretaria Municipal de Saude e
para o Fundo Municipal de Saude;

¢) — Verificar os limites e condi¢des para a realizagdo das operagdes de crédito e
inscri¢do em restos a pagar da Secretaria Municipal de Saude e para o Fundo Municipal de
Saude;

d) — Verificar periodicamente a observancia do limite da despesa total com pessoal da
Secretaria Municipal de Saude e do Fundo Municipal de Saude, e avaliar as medidas
adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

e) — Verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos montantes das dividas
consolidadas e mobiliarias aos respectivos limites;

f) — Controlar a destina¢do dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos da
Secretaria Municipal de Saude e do Fundo Municipal de Saude;

g) — Verificar o cumprimento do limite e gastos totais da Secretaria Municipal de
Satde e do Fundo Municipal de Saude.

h) — Controlar a execugdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Saiude e do Fundo

— Municipal de Saude.

i) — Avaliar os procedimentos adotados para a realizagdo da receita e da despesa
publica no d&mbito da Secretaria Municipal de Saude e do Fundo Municipal de Saide.

j) — Controlar a destinag@o de recursos para os setores publicos e privados;

1) — Verificar a escrituragdo das contas publicas da Secretaria Municipal de Saude e do
Fundo Municipal de Satde.

m) — Acompanhar a gestdo Patrimonial da Secretaria Municipal de Satde e do Fundo
Municipal de Saude.

n) — Apreciar o relatério de gestdo fiscal no que toca a Secretaria Municipal de Saude
e ao Fundo Municipal de Saude

0) — Avaliar os resultados obtidos pelos Administradores na Execu¢éo dos programas
de Governo, bem como a aplicagdo dos recursos or¢camentarios da Secretaria Municipal de
Saude e do Fundo Municipal de Saude;

p) — Apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar solugdes.

q) — Verificar a implementagao das solugdes indicadas.

Cidade da melhor idade.
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r) — Criar condi¢des para a atuag@o do controle externo, do tribunal de contas, e do
Controle Interno do Municipio.
s) — Orientar e expedir atos normativas para os Orgéos setoriais;
t) — Elaborar o seu regimento interno a ser baixados por decreto executivo.
u) — Desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram de suas
atribuigdes.

Art 7 — A Coordenagdo de Controle Interno da Secretaria Municipal de Saude sera
integrada a Controladoria Geral da Administragdo Publica Municipal.

Art. 8 — A jornada de trabalho do Coordenador de Controle Interno, serd de 40 horas

semanais. /

Art. 9- Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos:

I- Execucdo de Obras Publicas;

1I- Fiscalizagdo de obras e servi¢os publicos realizados por convénio, contrato,
autorizago, permissao ou concessao;

I1I- Licenciamento e fiscaliza¢do de obras particulares;

IV- Administra¢do do Terminal Rodoviario;

V- Licenciamento e fiscalizagdo do parcelamento e remembramento da terra e
uso do solo;

VI- Limpeza Publica e coleta de lixo;

VII- Agua e Esgoto;

VIII- Expansio, melhoria e conservagio das estradas e caminhos municipais;

IX- Guarda e manutengdo dos veiculos oficiais;

X- [luminagdo Publica;

XI- Expansdo, melhoria e conservagdo das vias e logradouros publicos

— integrantes da malha vidria a cargo do municipio;

XII- Sinalizag¢do para o transito de veiculos em acordo com os 6rgéos do sistema
estadual e federal de transito;

XIII- Fiscalizagdo das posturas municipais;

XIV-  Concesséo de servigos de transporte coletivo nas linhas municipais e de taxis;

XV- Execugdo de obras para a expansdo, melhoria e manutengdo dos servigos de
utilidade publica; :

XVI-  Servigos Funerarios;
——4» XVII-  Gerenciar a utilizagdo dos veiculos de propriedade do Municipio; -~
—g XVIII-  Supervisionar os servigos de garagem, manutencéo e reparo dos veiculos de
propriedade do Municipio;
XIX-  Outras atividades voltadas para a otimizagdo dos servigos publicos a cargo da
Municipalidade

Art. 10 - Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamentagéo:

Cidade da melhor idade.
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[- Planejamento para o desenvolvimento econdmico-social e fisico-territorial do
Municipio;

- Realizar a programagdo ¢ eclaboragdo orcamentdria, bem como o
acompanhamento da execugdo or¢amentdria e da programagéo do Governo Municipal;

I11- Programacéo de fundos vinculados;

IV- Elabora¢#o de Projetos e moderniza¢do administrativa;

V- Assessoramento técnico ¢ direto ao Prefeito Municipal nas areas de atuagéo
da Secretaria;

VI- Estatistica Municipal;

VII- Articulagio com os 6rgos dos sistemas de planejamento das demais esferas
do Governo.

VIII-  Coordenar os Convénios, viabilizar e articular acesso as agéncias de fomento.

IX- Integrar os objetivos e as a¢des dos varios setores do Poder Publico e da

iniciativa privada, no sentido de estabelecer parcerias.
Art. 11 - Compete a Secretaria Municipal de Turismo e Lazer:

I- Realizag@o de eventos de quaisquer naturezas (promocional, educacional etc.);

II- Promog¢do do turismo através da realizagdo e apoio as festividades de cunho
turistico;

I1I- Promogdo de atividades que permitam a preservagdo de areas de interesse turistico
do Municipio.

Art. 12 — Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

I- Elaborar planos, programas e agdes para manuten¢do do Meio Ambiente;

II- Criar meios para prote¢do, controle e defesa da qualidade ambiental,
desenvolvimento e uso adequado dos recursos naturais;

II1- Estabelecer critérios para preservar e restaurar os processos ecolégicos
essenciais das espécies e dos ecossistemas;

IV- Criar meios de fiscalizagdo visando a preservagdo e restauragdo da
biodiversidade e a integridade do patriménio bioldgico e paisagistico do Municipio;

V- Informar a populagdo sobre os niveis de polui¢do da 4dgua, do ar, do solo, a
qualidade do meio ambiente, e as situagdes de risco de acidente;

VI- Opinar previamente na esfera do Poder Executivo ou quando consultado pela

Camara Municipal, sobre projetos de lei em tramitagdo, e programas que versam sobre
politica ambiental;

VII- Analisar e emitir parecer sobre empreendimentos que possam vir a provocar
danos ao meio ambiente (natural ou construido), ou representar relevante sobrecarga na
capacidade de infra-estrutura urbana;

VIII-  Integrar os objetivos e as agdes dos varios setores do Poder Publico e da
iniciativa privada que atuem nas questdes ambientais;

IX- Sugerir eventos destinados a estimular a conscientizagdo sobre problemas
ambientais e o conhecimento da legislagdo pertinente, e a discutir solugdes alternativas para
a gestdo da cidade, bem como outros temas referentes a politica ambiental do Municipio;

Cidade da melhor idage.
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X- Manter com os 6rgdos administrativos Municipais, Estaduais e Federais
estreito intercdmbio, com o objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos relativos ao
planejamento ambiental;

XI- Licenciamento e fiscalizagdo ambiental na esfera Municipal para projetos de
pequena monta.

Art. 13 — Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I- Articular politicas sociais e macroecondmicas em cumprimento ao principio
da supremacia de atendimento as necessidades sociais;
1I- Participar a sociedade civil, em especial, o Conselho Municipal Assisténcia

Social, na formulagdo da politica e no controle das a¢des que visem a protecdo a familia, a
maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice, as pessoas portadoras de necessidades
especiais e ao desemprego;

I11- Promover estreitamento de parceria entre o governo federal, estado membro e
organizagdes da sociedade civil, para a prestagdo de servigos de assisténcia social e
ampliagdo das condi¢des produtoras de bens e servigos de qualidade a populagéo;

IV- Divulgar amplamente beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como os recursos oferecidos pelo poder publico e dos critérios de sua
concessao;

V- Fomentar estudos e pesquisas para a produgo de informagdes que subsidiem

a formulagdo de politicas, da gestdo do sistema e da avaliacdo dos impactos de politica de
Assisténcia Social;

VI- Estimular as a¢des que promovam integragdo familiar e comunitaria;

VII- Fomentar a¢des que contribuam para a geragdo de emprego e renda;

VIII- Participar da formulagdo do or¢amento Municipal, na area da promogéo
social;

IX- Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia social;

X- Prestar apoio necessario ao efetivo funcionamento do Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

XI- Executar os programas que venham a ser instituidos pelo Governo Federal e

Estadual, na area da Assisténcia Social;

Pardgrafo Primeiro — S&o atribui¢des especificas, dentre outras, do Secretdrio
Municipal de Assisténcia Social:

I- Representar o Municipio, em assuntos referentes a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

I1- Assinar contratos e convénios na drea da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

I1- Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IV- Administrar e prestar contas de recursos financeiros, aos 6rgdos competentes;

V- Administrar as politicas e projetos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

VI- Fazer cumprir o que estabelece os dispositivos legais da Lei Municipal n°
513/97, que criou o Conselho Municipal de Assisténcia Social, e da Lei Municipal n°

Cidade da melhor idade.
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514/97, que criou o Fundo Municipal de Assisténcia Social, dentro de sua éarea de
competéncias.

Paragrafo Segundo — S&o atribuigdes, dentre outras, da Assessoria de Assisténcia
Social:

I- Juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social elaborar o
Plano de Assisténcia Social anual;

I1- Atender & populagdo carente em programas comunitarios;

I1I- Participar efetivamente do programa multidisciplinar de avaliacdo e
cadastramento dos municipes e da elaboragdo dos planos de execucdo dos programas
municipais de assisténcia social;

IV- Manter programa de orientagdo e assisténcia social a familia, ao idoso, ao
desemprego, a0 menor, ao cidaddo em situagdo de risco social e a satide mental;

N V- Manter registro de nascimento a populagio carente;

VI- Manter registro de sepultamento a populacéo carente;

Paragrafo Terceiro — Sdo atribuigdes, dentre outras, da Coordenadoria de Assisténcia
Social:

I- Gerenciar todas as agdes prestadas a populacdo no ambito da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

I1- Participar efetivamente do programa multidisciplinar de avaliacdo e da
elaborag@o dos planos de execugédo de Assisténcia social;

II1- Fornecer suporte técnico as agdes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Quarto — Séo atribuigdes, dentre outras da Coordenadoria de Promogéo da
[gualdade Racial, Direitos da Mulher:

- I- Ampliar as a¢des em politicas publicas para a atengdo a diversidade, aos
Direitos Humanos e ao Direito da Mulher;

II- Tornar os atores ativos e construtores de sua propria historia;

Paragrafo Quinto — S&o atribuig¢des, dentre outras da Coordenadoria do Idoso e do

Portador de Deficiéncia;

I- Fomentar agdes afirmativas e politicas publicas de prote¢do ao Idoso e ao

Portador de Deficiéncia.
Paragrafo Sexto - Sdo atribui¢des, dentre outras da Diretoria Financeira;
I- Otimizar os processos financeiros de competéncia do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;
I1- Otimizar os processos de despesas no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
Cidade da melhor idade.
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Art. 14- Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

I- Articular com autoridades publicas de nivel federal, estadual € municipal nos
assuntos que lhe sdo afetos, e com entidades publicas e privadas que atuem no setor;

II- Promover e manter intercambios e cooperagdes técnicas com Orgdos e
entidades afins promovendo direta ou indiretamente o desenvolvimento cultural do
Municipio;

[1- Organizagdo, promog¢do e execucdo de atividades artisticas e culturais;

IV- Manutengdo e enriquecimento do patrimoénio cultural do Municipio;

V- Celebragdo de convénios e contratos com institui¢des piblicas ou privadas.

Art. 15- Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e
Renda, Agricultura e Ciéncia e Tecnologia:

I- Integrar as agdes de planejamento e desenvolvimento econdmico da cidade;

II- Implementar o programa de geragdo de emprego e renda, € programas de
cooperativas;

I1- Coordenar a integragdo com programas sociais, desenvolvidos por outros
orgdos da Administragdo Direta e Indireta, relacionados a gerag@o de emprego e renda;

IV- Executar o levantamento de informagdes necessarias ao desenvolvimento de
projetos e programas que visem o desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego e
renda;

V- Buscar novos canais institucionais que contemplem a participagdo da

sociedade civil, para o desenvolvimento de acldes conjuntas no enfrentamento dos
problemas na area de gerag¢do de emprego e renda e de desenvolvimento econdmico;

VI- Desenvolver parcerias entre o Poder Publico Municipal e a sociedade civil,
tendo em vista agdes comuns de valorizagdo da regido, e a busca de melhorias do quadro
econdmico e social do Municipio;

- VII- Promover intercdmbios e cooperagdes técnicas em 6rgdos e entidades afins,
para promover direta ou indiretamente o desenvolvimento econdémico do Municipio;
VIII-  Celebrar convénios e contratos com instituigdes publicas ou privadas,

objetivando a criagdo de politicas ou projetos voltados ao desenvolvimento econdmico do
Municipio e/ou a criagdo de emprego no ambito local;

IX- Representar o Municipio em eventos, feiras e afins, relacionados a promogao
do desenvolvimento econdmico ou do trabalho;
X- Fomentar as atividades econdmicas.

Paragrafo inico — A Coordenadoria de Agricultura, com auxilio da assessoria técnica
de agricultura compete:

I- Propor programas de atividades com a finalidade de implementar a Politica
Agricola do Municipio;

Cidade da melhor idade.
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Paragrafo tunico- Entende-se por atividades agricolas a produgéo, o processamento, a
comercializagdo dos produtos, subprodutos e derivados, os insumos agricolas, pecudrios e

florestais.

- Manter sistemas de andlises de informagdes sobre a conjuntura econdmica e
social das atividades agropecuarias do Municipio;

II- Priorizar a¢des com vistas a implementar no Municipio as atividades dos
produtores rurais.

[V- Eliminar as distor¢des que afetam o desempenho das fungdes econdmica e
social da agropecuaria;

V- Prestar apoio institucional aos produtores rurais;

VI- Estimular o processo de agro industrializacdo aos produtores rurais;

Paragrafo tinico — As agdes e instrumentos do Setor de Agricultura referem-se a:

1; Planejamento e Or¢camento;

2, Assisténcia técnica e extensdo rural;

3. Fomento rural;

4. Defesa agropecuaria;

5. Informacéo agricola;

6. Associativismo e cooperativismo;

7. Irrigagéo e drenagem;

8. Mecanizag@o agricola;

9. Educagdo rural e formag&o profissional;

10. Inspegdo e fiscalizagdo dos produtos e subprodutos de origem animal
e vegetal.

Art. 16 — Compete a Secretaria de Esporte:

= I- Incentivar, apoiar ¢ fomentar as manifestagdes esportivas e de lazer, dando-lhes
dimenséo educativa;

II- Realizar as diretrizes esportivas fixadas no Plano Diretor do Municipio, com
vistas a propiciar a melhor qualidade de vida a populacio;

I1I- Estimular a participagdo da populagdo em eventos desportivos, promovendo
competi¢do, cursos € seminarios;

IV- Assessorar a implantagdo e gerenciar a utilizagdo dos equipamentos
necessarios e espagos destinados a pratica desportiva;

V- Promover a integracdo com os demais 6rgdos da administracio, na utilizagdo
e otimizagdo dos equipamentos publicos para as praticas desportivas;

VI- Gerenciar a realizagdo dos eventos municipais na area de sua competéncia;

VII- Ajustar e desenvolver convénios com os oOrgdos federais, estaduais e
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua
competéncia.

Cidade da melhor idade.
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SECAO III

DA NOVA NOMECLATURA DA SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

DAS COORDENADORIAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
DIREITOS HUMANOS E DA MULHER, E A DO DIREITO DO IDOSO E DO
PORTADOR DE DEFICIENCIA FIiSICA E TAMBEM A DIRETORIA
FINANCEIRA, NO AMBITO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO A COORDENADORIA DE CONVENIOS, E NO AMBITO DA
SECRETARIA DE FAZENDA A DIRETORIA FINANCEIRA.

Art. 17 — Fica alterada a nomenclatura da Secretaria de Promog¢ao Social, no dmbito da
Administra¢do Publica, em carater permanente e irrevogavel, para Secretaria de Assisténcia
Social.

Art. 18 - Fica criada no Aambito DA Secretaria de Assisténcia Social, as
Coordenadorias de Promogdo da Igualdade Racial Direitos Humanos e da Mulher, e a do
Direito do Idoso e do Portador de Deficiéncia.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 19 — Ficam criados os seguintes cargos:

1-Controlador Geral

2-Coordenadores de Controle Interno

1-Secretario de Esporte

1-Coordenador de Convénios

1-Coordenador de Trabalho e Renda

1-Coordenador de Promogdo e Igualdade Racial, Direitos Humanos e da Mulher.
1-Coordenador do Direito do Idoso e do Portador de Deficiéncia

1-Diretor Financeiro para Secretaria de Assisténcia Social

Paragrafo Unico: Os cargos relacionados no artigo anterior, sdo substitutivos de cargos
anteriormente criados na Lei 900/2008, para comporem a Estrutura de suas respectivas
secretarias, com a finalidade de organizar os setores ja existente e eliminarem distor¢des de
na execugdo dos trabalhos desenvolvidos na esfera da administragdo municipal.

no Anexo I, a titulo de s que serdo remunerados de acordo com o estabelecido no Anexo II,
ambos desta lei.

Art. 20- O Prefeito Municipal, no prazo de seis meses, aprovara o Regimento Interno
da Prefeitura, estabelecendo o desdobramento operacional da estrutura baésica, a
competéncia das unidades administrativas e as atribui¢des de seus dirigentes.

Cidade da melhor idade.
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Paragrafo Unico — O Prefeito podera delegar competéncias aos Secretarios Municipais
para proferir despachos decisorios, podendo a qualquer momento revogar ou avocar a
competéncia delegada.

Art. 21 — Para provimento dos cargos previstos nesta Lei, o Prefeito Municipal
observara os limites de despesa com pessoal estabelecidos na Lei Complementar 101.

Art. 22 — A Secretaria de Fazenda levard a efeito calculo para averiguar o eventual
aumento de despesa com pessoal, decorrente desta lei, para os fins previstos nos arts. 16 e
17 da Lei Complementar 101, orientando e prestando as informagdes correspondentes ao
Prefeito Municipal.

Art. 23- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

duardo Ramos da Paixdo

Cidade da melhor idade.
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ANEXO |
Relagdo dos cargos comissionados de Diregdo e Assessoramento Superior — DAS,
agrupados por 6rgao.
GABINETE DO PREFEITO

Quantidade Cargo Simbolo

> 01 (um) - Chefe de Gabinete do Prefeito DAS 1
0l(um) - Procurador Juridico da Prefeitura DAS 1
01(um) - Controlador Geral DAS 1
01(um) - Sub-procurador Juridico DAS 2
0l(um) - Coordenador de Desenvolvimento Governamental DAS 2
01(um) - Coordenador de Controle Interno DAS 2
01(um) - Assessor de Comunicagdo DAS 3
0l(um) - Coordenador de Defesa Civil DAS 2
0l(um) - Assessor de Ciéncias e Tecnologia nivel 2 DAS 3
02(dois) - Assessores técnicos nivel 2 DAS 3
02(dois) - Assessores técnicos nivel 3 DAS 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL
Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Administragdo Geral DAS 1
01 (um) - : Assessor técnico nivel 01 DAS 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Quantidade Cargo Simbolo
ANEXO I- CONTINUACAO
01 (um) - Secretario Municipal de Fazenda DAS 1
01(um) - Superintendente Contabil DAS 1
Cidade da melhor idade.
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01(um) - Tesoureiro DAS 2
02 (dois) - Assessores técnicos nivel 01 DAS 2
01(um) - Assessor Técnico nivel 03 DAS 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretdrio Municipal de Educagéo DAS 1
01 (um) - Subsecretario de Educagéo DAS 2
02 (dois) - Assessores técnicos nivel 2 DAS 3
02 (dois) - Assessores técnicos nivel 3 DAS 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Satde DAS 1
01 (um) - Subsecretario Municipal de Saude DAS 2
01 (um) - Coordenador de Odontologia DAS 2
01 (um) - Coordenador de Epidemiologia DAS 2
01 (um) - Coordenador de Vigilancia Sanitaria DAS 2
01 (um) - Coordenador de Controle Interno DAS 2
01 (um) - Coordenador de Satde - DAS 2
o 01 (um) - Assessor de Recursos Humanos da SMS nivel 1 DAS 2
01 (um) - Assessor de Contabilidade da SMS nivel 1 DAS 2
01 (um) - Assessor de Saude nivel 1 - DAS 2
01 (um) - Assessor de Imunizacédo nivel 2 DAS 3
03 (trés) - Assessores técnicos nivel 03 DAS 4
Cidade da melhor idade.

Praga Roger Malhardes, 75 - Centro - CEP 26650-000 - Eng®. Paulo de Frontin - RJ
Telefax (24) 2463-1108 / 1343 / 1344
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ANEXO I- CONTINUACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos DAS 1
- 01 (um) - Coordenador de Transporte DAS 2
04 (quatro) - Assessores técnicos nivel 01 DAS 2
02 (um) - Assessor técnico nivel 03 DAS 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTACAO

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Planejamento e Or¢amentagao. DAS 1
01 (um) - Coordenador de Convénios DAS 2
01 (um) - Assessores técnicos nivel 01 DAS 2
03 (trés) - Assessores técnicos nivel 02 DAS 3

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER

Quantidade Cargo Simbolo
h 01 (um) - Secretario Municipal de Turismo e Lazer DAS 1

01 (um) - Assessor técnico nivel 01 DAS 2

03 (trés) - Assessores técnico  nivel 02 DAS 3

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Quantidade Cargo Simbolo

01 (um) - Secretario Municipal de Meio Ambiente DAS 1

01 (um) - Assessor técnicos nivel 1 DAS 2

02 (dois) - Assessores técnico nivel 2 DAS 3
Cidade da melhor idade.
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ANEXO I- CONTINUACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Assisténcia Social DAS 1
0l(um) - Coordenador de promogao da Igual. Racial DAS 2
01 (um) -  Coordenador do Direito do Idoso e Port. De Deficiéncia DAS 2
01 (um) - Diretor Financeiro DAS 2
0l(um) - Coordenador de Controle Interno DAS 2
02 (dois) - Assessores técnicos nivel 02 DAS 3
o 01(um) - Assessor técnico nivel 03 DAS 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Cultura DAS 1
01 (um) - Coordenador de Cultura DAS 2
0l(um) - Assessor de Cultura nivel 02 DAS 3
04(quatro ) - Assessores técnicos nivel 03 DAS 4

- SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E RENDA, AGRICULTURA E CIENCIA E TECNOLOGIA

Quantidade Cargo Simbolo
01 (um) - Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, _
Trabalho e Renda, Agricultura e Ciéncia e Tecnologia DAS 1
01 (um) - Coordenador de Agricultura DAS 2
0l(um) - Coordenador de Trabalho e Renda DAS 2
01 (um) - Assessor de Agricultura nivel 01 DAS 2
01 (um) - Assessor de Desenvolvimento nivel 01 DAS 2
01 (um) - Assessor Técnico nivel 02 DAS 3
01 (um) - Assessor Técnico Nivel 03 DAS 4
Cidade da melhor idade.
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SECRETARIA DE ESPORTE
01- (um) Secretario DAS 1
02- (dois) Assessor de Esporte DAS 2
Cidade da melhor idade.
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ANEXO I

Tabela de vencimentos dos cargos comissionados — DAS

DAS T mugsismvnsssmninms e snsoseasassomsssns R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)
DAS 2 - e, R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais)
DAS 3 iiierieassiiniessmsnssenssons smmmmnessnssmasms R$ 700,00 (setecentos reais)

o )N R$ 550,00 (quinhentos e cingiienta reais)

Gabinete do Prefeito, 14 de Dezembro de 2009.

Cidade da melhor idade.
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