ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENG. PAULO DE FRONTIN
Gabinete do Prefeito
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para o quadro de pessoal da Administragdo Publica
Municipal e d& outras providéncias.
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\ L ee s - < A Camara Mun|C|paI de Eng°® Paulo de Frontm aprovou ¢ eu
Eduardo Ramoes da Paixdo, Prefeito Municipal. sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei
Municipal.

Artigo 1° - Ficam acrescidos & estrutura vigente do quadro permanente de pessoal da
Administragdo Publica Municipal, empregos pablicos com seus quantitativos de vagas a
seguir: 02 de pedagogo com supervisdo escolar, 02 de fonoaudidlogo. 02 de
nutricionista, 18 de merendeiro, 06 de professor 1l com especializagdo em educacao
especial, 19 de agente sanitdrio, 07 de atendente de consultdrio dentario, 01 de
bioquimico, 05 de enfermeiro, 25 de médico. 07 de dentista, 02 de técnico de
laboratério, 03 de operador de maquinas.

Artigo 2° - Ficam criados e inseridos na estrutura administrativa do Municipio de Eng°.
Paulo de Frontin, as vagas de emprego publico a seguir com as respectivas atribuigdes
elencadas no ai.exo [:

I — 24 vagas para o emprego publico de técnico de enfermagem, com vencimento inicial
mensal de R$ 622,00. acrescido de adicional de insalubridade.

Il — 32 vagas de emprego publico de agente comunitario de saude, com vencimento
inicial mensal de R$ 750,00.

Artigo 3° - As vagas dos empregos publicos acrescidas e criadas por esta Lei Municipal

serdo ocupadas através de concurso publico, exceto, as que visam atender o Programa

Satde da Familia, bem como, para o emprego de agente sanitario, que serdo ocupadas
G através de processo seletivo publico, conforme dispoe a Lei Federal n® 11.350/2006.

Artigo 4° - Toudos os empregos publicos de cunho administrativo que ndo sejam
suportados por legislagdo especificas, expedidas pelos Conselhos de Classe ou men¢do

expressa na legislacdo municipal, terdo carga horaria de 44:00 horas semanais.

Artigo 5° - As despesas para a execugdo da presente Lei Municipal, correr@o a conta de
dotagdes or¢amentarias proprias.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Artigo 5° - Esta Lei Municipal entrard em vigor na data de sua publicacdo.
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ANEXO 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Qualifica¢iio Minima: sdo as dispostas no artigo 6° da Lei Federal N.° 11.350/2006.
Descri¢ao Sintética: utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e socio-
cultural da comunidade; promo¢do de agdes de educagdo para a saude individual ¢
coletiva; registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das ag¢Ses de satde,
de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimulo & participagdo da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; realizagdo de visitas
domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; e a
participag@o em ag¢des que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

Atribuicoes Tipicas: o exercicio de atividades de prevencdo de doengas € promogéo da
saude, mediante ac¢des domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. ’

TECNICO DE ENFERMAGEM

Qualificagdo Minima: ensino médio técnico em enfermagem.
Descri¢ao Sintética: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais,
clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios, terapia,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras; prestar
assisténcia ao paciente. atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de
trabalho. Trabalhar em conformidade as boas préticas. normas e procedimentos de
biosseguranga. Assessorar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Atribui¢des Tipicas: assistir ao enfermeiro, planejamento, programacgéo, orientagdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, prestagcdo de cuidados diretos
de a pacientes em estado grave, preveng@o e controle das doengas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemioldgica, prevengdo e controle sistemdtico da
infec¢do hospitalar, prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de satde, participagdo nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritdrios e de alto risco, participagdo nos programas de
higiene e seguranga do trabalho e de prevengao de acidentes € de doengas profissionais
e do trabalho, «xecutar métodos de promogio, prevencido e controle da doenca, aplicar
métodos de limpeza, desinfecgdo e ou esterilizagdo de instrumentos e superficies,
conhecer e manipular os utensilios utilizados nos procedimentos hospitalares e
ambulatoriais, reconhecer a forma de organizagdo dos estabelecimentos de saude e o
processo de municipalizagio com estratégia de implantagdo do Sistema Unico de Satide
(SUS). prestar cuidados de enfermagem que visam romper a cadeia epidemioldgica das
infecgdes, realizar técnicas de higiene para o controle e prevengéo das doengas, cuidar
da organizag¢do unidade hospitalar ou ambulatorial em que trabalha.
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