Estado do Rio de Janeiro
Cdamara Municipal de Eng® Paulo de Frontin
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 02/2018

A CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN por intermédio da
Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publico para ciéncia dos interessados que realizara
licitacdo publica na modalidade Pregdo Presencial, para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA INSTALACAO, IMPLANTAC}AO E TREINAMENTO EM
SISTEMAS INFORMATIZADOS E LOCAQAO DE SOFTWARES ESPECIFICOS PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA, com abertura dos envelopes de documentac&o e propostas s
11 horas do dia 3 de abril de 2018, na Sala da Administracdo Camara Municipal de
Engenheiro Paulo de Frontin, situada na rua vereador José Gramatico, n°® 131, centro,
Engenheiro Paulo de Frontin, RJ. O presente Pregdo Presencial sera regido pela Lei 10.520 de
17 de julho de 2002 e Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, atualizada, cujo tipo de licitacdo sera
0 de menor preco GLOBAL, consoante as condi¢Oes estatuidas neste Edital e seus Anexos,

constantes do processo administrativo n.° 041/2018.

1-DO OBJETO:

O objeto da presente Licitacdo é a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servico de locacdo de software de: Contabilidade Publica, Folha de Pagamento,
para a Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin, para o periodo de 12 (doze) meses,
a partir da data da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, de comum acordo entre as

partes, por até 48 (quarenta e oito) meses na forma da Lei.

2 - DO CREDENCIAMENTO E CONDIQ@ES DE PARTICIPAC}AO

2.1 - Poderdo participar desta licitacdo as empresas do ramo de atividade e compativel com o
objeto licitado.

2.2 - N&o sera admitida a participacao de empresas sob regime de consorcio, qualquer que seja

a forma de sua constituicdo, nem aquelas que estejam suspensas do direito de licitar e as
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declaradas inidoneas pela administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes, nos niveis

federal, estadual e municipal, ou ainda aquelas que se encontram sob regime de faléncia e
concordata.

2.3 - Somente sera admitido 01 (um) representante por empresa, que devera apresentar a
Comissdo documento de identidade, instrumento procuratdrio, com firma reconhecida, com a
sua designacdo expressa para representar a licitante, copia do contrato social, comprovando
tratar-se de socio com poderes para responder pelos direitos e obrigacdes da licitante ou Carta
de Credenciamento (Anexo 1V). A auséncia dessa documentacdo implica considerar-se
impedida a licitante de fazer qualquer tipo de manifestacéo;

2.4 - E vedada a contratacio, para prestar servicos, com ou sem relagio de emprego, a Camara
Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin: Vereadores, Funcionarios Efetivos ou Cargos
Comissionado, que tenham exercido mandato no dltimo pleito eleitoral ou participado no
mesmo periodo em processos eleitorais, bem como de seu cdnjuge ou parente até o terceiro
grau, consanguineo ou afim. A proibicdo aplica-se, nos mesmos casos e condicdes, a conjuges
e parentes de servidores da Camara Municipal.

2.5 - Nd&o sera aceito protocolo de comprovacdo de entrega em substituicdo aos documentos
requeridos no presente edital;

2.6 - Os documentos referentes a Habilitacdo apresentada com validade expirada implicardo
na inabilitacdo da licitante.

2.7 - As proponentes que se enquadrem nas prerrogativas e beneficios concedidos pela Lei
Complementar n° 123/2006 e que desejarem utilizar-se das mesmas, deverdo apresentar no
momento do credenciamento, comprovacdo de enquadramento na Lei referida anteriormente,
que seré feita através da apresentacdo de comunicacédo junto a Junta Comercial do Estado e da
certiddo do SIMPLES extraida no site da Receita Federal.

2.8 Os interessados em participar do certame, deverdo apresentar, até o dia e horario
previstos no edital, 02 (dois) envelopes fechados, lacrados, contendo respectivamente a
documentacao de habilitacdo e a proposta de precos, anotados no anverso a razdo social do

proponente, a modalidade e o nimero desta licitacdo, e a identificacdo do conteido

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO, ENVELOPE N° 2 DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO.
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3-DO PRECO

3.1 — Cada concorrente devera computar, no prego que cotard, todos os custos diretos e
indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuigdes ou
obrigacdes decorrentes da legislagdo trabalhista, fiscal e previdenciaria a que esté sujeito, para
fins do art. 40, X, da Lei n°® 8.666/93.

4 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E DO EMPENHO

4.1 - A despesa decorrente do presente convite, correra por conta da dotacdo orcamentaria
01.01.01.031.1001.2.102, elemento de despesa 3.3.90.39.00.00.00.00 constante do or¢camento
municipal para o exercicio de 2018.

4.2 - O Empenho devera ser retirado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento
da convocacdo da adjudicataria para esse fim, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela contratada.

5- DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1 - Deverd conter, obrigatoriamente, a documentacdo discriminada abaixo, em cdpia
autenticada ou copia simples acompanhada do respectivo original e inserida em envelope
lacrado, o qual conterd no anverso, além da palavra ENVELOPE N° 02 -
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, NOME E ENDERECO DA PROPONETE E
O NUMERO DA LICITACAO.

5.1.1 REGULARIDADE JURIDICA

5.1.1.1 Prova de Constituicdo legal do proponente: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso sociedade por acdes,
acompanhado de eleicdo de seus administradores. E na hipdtese de sociedade civis do ato
constitutivo acompanhado de prova da diretoria em exercicio. No caso de pessoa fisica -
documentos de identificacdo e inscricdo no Cadastro da Receita Federal.

5.1.1.2 Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda — (CNPJ-MF).

5.1.1.3 Federal Trabalhista (Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal
Regional do Trabalho respectivo, conforme o caso, de acordo com a Lei n°® 12.440/2011).

5.1.1.4 Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas, expedida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, com base na Portaria MTE n° 1.421 de 12 de setembro de 2014.
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5.1.2 REGULARIDADE FISCAL

5.1.2.1 Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
expedido nos termos da Lei n° 9.012/95, artigo 1, dentro do periodo de validade;

5.1.2.2 Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa Da
Unido (Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional - PGFN);

5.1.2.3 Certidao Negativa emitida pela Fazenda Municipal de Tributos.

5.1.2.4 Certidao Negativa emitida pela Fazenda Estadual de Tributos.

5.1.3 QUALIFICACAO TECNICA

5.1.3.1- Atestado de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica do direito publico,
comprovando que a licitante possui condi¢Bes técnicas de atender atividades pertinentes e
compativeis com objeto do presente edital para todos os sistemas ofertados.

5.1.3.1.2 - Em atendimento ao SIGFIS-TCE-RJ, a licitante devera apresentar, para 0 modulo
Contabilidade e Folha de Pagamento, atestado (s), especifico (s), emitido (s) pessoa (s) juridica
de direito publico, onde ja os tenha fornecido, onde se verifique declarados com exatiddo que
estes softwares atendem as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, na
importacdo e exportacdo de dados, ndo sendo necessaria a sua digitacao.

5.1.3.1.3 Comprovacdo de Integracdo de Dados, entre 0s softwares a serem contratados, através
de Atestado (S) expedido (s) por pessoa juridica de direito Publico, assegurando que o0s
softwares ofertados permitem a integracdo de dados entre si, nos casos abaixo relacionados:

- Contabilidade Orgamentéria com Elaboracéo de Proposta Orgamentaria

- Contabilidade Orgamentaria com Folha de Pagamento

5.1.3.1.4 Comprovacdo, mediante apresentacdo de atestados de capacidade técnica fornecidos
por pessoa juridica de direito publico, em original ou copia autenticado, assegurando que 0s
softwares ofertados possibilitam o atendimento as normas pertinente a Lei Complementar n°
131/20009.

5.1.3.1.5 Declaragdo informando que ndo ultrapassara o prazo de 15 (trinta) dias para 0s
servigos de: implantacdo, converséo, testes e capacitagéo.

5.1.3.1.6 Declaragéo assegurando que os softwares a serem implantados atendem aos requisitos
técnicos e operacionais abaixo relacionados:
- Atende a todo o disposto no termo de referéncia em anexo.
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- S8o desenvolvidos em padrdo de arquitetura cliente-servidor em redes padréo TCP/IP,

compativel com plataforma Windows, multiusuério e multitarefa e os sistemas que dada a
pertinéncia rodem plataforma desktop, utilizam como gerenciador de banco de dados
proprietario o SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) Sybase SQL Anywhere, versdo
9.0 ou superior. A comprovacdo da utilizacdo do SGBD, sera mediante a apresentacao de
atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoa juridica de direito publico.

- Possibilita a integracdo com outros o6rgdos ligados a Prefeitura de forma automatica, para
efeito de consolidacédo de dados.

- Possui assinatura digital, padréo ICP Brasil.

- Possui central 0800 para abertura de chamado e suporte técnico, informando o niumero da
mesma para fins de sua comprovacéo.

514 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.1.4.1 Certiddao negativa de faléncia, concordata ou recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da empresa licitante, dentro do prazo de validade, juntamente com certiddo
expedida pelo forum da sede da licitante, indicando a quantidade e denominacéo dos cartdrios
ou oficios controladores da distribuicéo de faléncias, concordatas e recuperaces judiciais.

5.1.4.2 Balanco Patrimonial e Demonstra¢fes Contabeis do Ultimo exercicio social e copia do

Termo de Abertura e Encerramento do Livro Diario do respectivo ano do balanco, apresentados
na forma da lei que comprove a boa situacdo financeira da empresa.

51.5 OUTRAS COMPROVACOES

5.1.5.1 Declaracdo expressa, com data e assinatura, de que sendo vencedor desta Licitagéo e
sob as penas da Lei, devera cumprir integralmente com as obrigaces decorrentes do presente
Pregdo Presencial, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

5.1.5.2 Declaracao expressa de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de 16 anos, na forma do artigo 7.°, inciso XXXI1I
(Anexo III), da Constitui¢do Federal, juntamente com a “Certiddo Negativa de Ilicitos
Trabalhistas que Infringem a Legislacdo de Protecdo a Crianga e ao Adolescente” emitido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego das suas respectivas regionais.

5.1.5.3 Declaragdo assumindo que o prazo maximo para migracdo de dados e instalagédo e
implantacdo dos sistemas, ndo ultrapassara a 15 (quinze) dias. Esta declaracdo devera ser
acompanhada do respectivo cronograma de atividades.
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5.1.5.4 Declaracéo formal da licitante, informando o nimero da sua central 0800 para abertura
de chamados de suporte técnico.

6 - DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 A proposta devera ser apresentada em envelope fechado, rubricado, devendo enunciar,
externamente, 0 nome ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS, o nome do licitante o
namero e a data da licitagéo.

6.2 A proposta seré elaborada em papel timbrado da licitante, conforme, Anexo V, em uma Unica via,
com data, sem alternativas, sem emendas, rasuras ou entrelinhas. Suas folhas devem estar rubricadas e
a Ultima assinada pelo seu representante legal:

6.3 Devera conter: nome do proponente, endereco, n°® do CNPJ-MF, Inscricdo Estadual e
Municipal, Representante da Licitante, nimero da conta bancéria, agéncia e nome do Banco,
onde poderao ser creditados 0s pagamentos.

6.4 Os impostos, taxas e demais encargos deverao estar inclusos no valor da proposta.

6.5 Obedecer rigorosamente ao objeto deste edital, sendo passivel de desclassificacdo a
proposta que contemplar mais de uma alternativa de cotagdo, ou informacdes que induzam um
julgamento com resultados diferenciados.

6.6 Serd desclassificada a proposta que contiver preco condicionado a prazo de entrega,
descontos, vantagens de qualquer natureza ndo prevista neste edital, bem como preco ou
vantagem baseados em ofertas dos concorrentes e precos considerados irrisorios.

6.7 Conter prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data da
entrega dos envelopes desta licitacao.

7 - DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

7.1 No dia, horério e local estabelecidos neste Pregdo Presencial na presenca das licitantes e
demais pessoas presentes ao ato publico, a Comissdo Permanente de Licitacdo recebera,
devidamente lacrados, o envelope n° 01 — Proposta de preco e o envelope n® 02 —
Documentos de habilitacdo, oportunidade em que todos os envelopes serdo rubricados por
todos os representantes das licitantes.

7.2 Em nenhuma hipotese serdo recebidos documentos de habilitagdo proposta de precos fora
do prazo estabelecido neste Edital.

7.3 Em nenhuma hipotese, podera ser alterado o teor das propostas apresentadas, ou anexado
as mesmas, qualquer tipo de documentos, que importe em modificacdes de seus termos
originais.
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7.4 Nédo havendo quaisquer outros impedimentos o Presidente da Comissdo processard a
abertura dos envelopes n° 01 - PROPOSTA DE PRECO.

7.4.1 As Propostas de Preco, considerado o valor global do objeto da licitacdo, serdo avaliadas
segundo os critérios estabelecidos, quando as empresas poderdo fazer os lances verbais
conforme Lei 10.520/02.

7.5 ApGs o recebimento dos envelopes n° 02 — HABILITACAO, oportunidade em que a
Comissdo analisard os documentos apresentados e em seguida submetera a respectiva
documentacdo a todos os representantes para que analisem e rubriquem todos os documentos
relativos a habilitacdo.

7.5.1 O resultado da habilitacdo sera dado pelo Presidente da Comissao de Licitacdo, na fase de
julgamento desta etapa, registrando em ata os nomes dos licitantes habilitados e dos
inabilitados, com os respectivos motivos, abrindo vistas da documentacao aos participantes do
certame, bem como colhendo as respectivas assinaturas na ata.

7.5.2 Anunciando o resultado preliminar dessa fase, o Presidente da Comissdo concedera o
direito de interposicédo de recurso administrativo;

7.5.3 Havendo desisténcia de interposicdo de recurso, a mesma sera expressa através de
assinaturas dos licitantes presentes no “Termo de Desisténcia — Anexo VII”;

7.5.4 O prazo para interposicdo de recurso comecara a ser contado do dia seguinte a lavratura
da respectiva ata.

8 — DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO

8.1 O critério de julgamento das propostas serd de menor preco global, observadas as
especificacbes do edital e as normas e principios estabelecidos pela legislacdo vigente, inclusive
a compatibilidade das cotagcdes com os precos correntes do mercado.

8.2 A homologacdo dos procedimentos, bem como a adjudicacdo do objeto, cabera ao
Presidente da Camara, que podera ainda, anular ou revogar a presente licitacdo por despacho
motivado, sem que caiba as proponentes direito a qualquer indenizagé&o.

8.3 Nao se considerara qualquer oferta ou vantagem néo prevista neste Edital, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas das demais empresas licitantes.

8.4 Serdo desclassificadas as propostas com precos excessivos, assim entendidas aquelas com
valores superiores ao estimado nas propostas anexadas no processo administrativo.

8.5 Serdo desclassificadas as propostas com precos manifestamente inexequiveis, assim
entendidos aqueles que ndo venham a demonstrar sua viabilidade através de documentacdo que
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comprove que os custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execucdo do objeto em questéo;

8.5.1 - Havendo duvida sobre exequibilidade de uma ou mais propostas, fixard a Comissao
Permanente de Licitacdo prazo nao inferior a 72 horas para que o (s) licitante (s) comprove (m)
a viabilidade de seus precos, solicitando-lhe (s) a decomposi¢do dos precos unitarios para
comparagao com o mercado.

8.6 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as demais exigéncias desta licitacdo
total ou parcialmente.

9 — DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 - De conformidade com o estabelecido nos artigos 86 e 87, da Lei n° 8.666/93, e suas
alteracdes, a licitante vencedora que descumprir as condi¢cdes do Pregdo Presencial, ficara
sujeita a multa de mora de 1% (um por cento) ao dia de atraso sobre o valor do pedido. A partir
do 30° dia de atraso sera aplicada cumulativamente a multa de 20% (vinte por cento) sobre o
saldo do contrato.

9.2 - E admissivel recurso em qualquer fase da licitagio e das obrigagdes dela decorrentes, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de intimacdo do ato (publicacdo no Diario Oficial

do Municipio).

9.3 - Os recursos serdo dirigidos ao Senhor Presidente da Camara Municipal de Engenheiro
Paulo de Frontin.

9.4 - Os recursos referentes a habilitacdo, a inabilitacdo e ao julgamento das propostas, terdo
efeito suspensivo, ndo sendo nos demais casos.

10— DO CONTRATO

10.1 - Sera firmado contrato com a licitante vencedora, que terd suas clausulas e condigdes
reguladas pela Lei n° 8.666/93, e suas alteracdes.

10.2 - Fardo parte integrante do contrato, todos os elementos apresentados pela licitante que
tenham servido de base para o julgamento da licitacdo, bem como as condicgdes estabelecidas
neste edital independentemente de transcricéo.

10.3 - Se a licitante vencedora deixar de assinar o Contrato dentro de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de recebimento da notificacdo e sem justificativa por escrito, aceita pelo Sr.
Presidente da Camara, caducard o seu direito de vencedora, sujeitando-se as penalidades
previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666/93.



Estado do Rio de Janeiro
Cdamara Municipal de Eng® Paulo de Frontin
10.4 - Ocorrendo a hip6tese prevista no item anterior, o objeto da presente licitacdo podera ser

adjudicado as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, nos termos do paragrafo 2. ©
do art. 64, da Lei 8.666/93.

11— DO REAJUSTE

11.1 - O objeto deste contrato podera sofrer reajustes nos seus valores apds 12 (doze) meses
de vigéncia aplicando-se o IGP-M acumulado no periodo.

12— DO PAGAMENTO

12.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, apds a prestacdo do servico, contra a
apresentacdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura, devidamente discriminada.

12.2 - A Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin fica reservado o direito de ndo
efetivar o pagamento se a prestacdo do servico ndo estiver sendo feita em perfeitas condicdes.

12.3 - O pagamento referente a instalacdo, migracao das informac@es, conversdo e treinamento,
sera efetuado em parcela Unica, apés a finalizacdo do servico, tendo a administracdo municipal
0 prazo de até 15(quinze) dias para efetud-lo ap6s a emissdo da Nota Fiscal devidamente
atestada.

13 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E CONTRATANTE:

13.1 DA CONTRATADA

13.1.1 A contratada devera migrar todos os dados do sistema ora em uso para 0 sistema a ser
implantado, mediante arquivos de transi¢do “txt” fornecidos pela entidade;

13.1.2 A contratada devera executar o objeto deste edital dentro dos prazos e condicées fixados;

13.1.3 A contratada devera manter em completo sigilo as informacdes que lhe forem confiadas,
pela entidade, para implantagdo do sistema, ndo podendo cedé-las a terceiros, sob nenhum
pretexto, comprometendo-se, por seus empregados e prepostos, a té-las sob boa guarda;

13.1.4 A contratada devera manter-se, durante o periodo contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas e todas as condi¢des de habilitacdo assumidas no ato da
celebracéo contratual,

13.2 DA CONTRATANTE

13.2.1 - Notificar por escrito a contratada da aplicacdo de eventuais multas, da suspensao da
prestacdo dos servicos e da sustacdo do pagamento de quaisquer faturas;

13.2.2 - Efetuar os pagamentos na forma estabelecida no presente edital;
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13.2.3 - Disponibilizar equipamento/plataforma de hardware de origem idénea que possibilite
a permanéncia da locacdo dos softwares objeto deste termo de contrato, bem como manté-los
atualizado, de forma a possibilitar as inovac¢des dos softwares locados;

13.2.4 - Responsabilizar, por meio de seus operadores ou prepostos, pela seguranca dos
arquivos (realizacao de copia de seguranca — backup) relacionados aos softwares licitados;

13.2.5 - Disponibilizar pessoal capacitado para operacionalizar o sistema;

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Nenhuma indenizacao sera devida as licitantes pela elaboracdo e/ou apresentacdo de
documentacdo relativa ao presente edital.

14.2 - Se a contratada deixar de prestar o servico objeto desta licitacdo dentro do prazo
especificado na proposta, e sem justificativa por escrito, aceita pela Presidéncia, seré rescindido
0 contrato, sujeitando-se as penalidades aludidas no item 9 - DAS PENALIDADES E
RECURSOS ADMINISTRATIVOS, de conformidade com os artigos 86 e 87 da Lei n.°
8.666/93 e suas alteragdes.

14.3 - Ocorrendo a hipétese prevista no item anterior, o objeto da presente licitacdo podera ser
adjudicado as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, nas mesmas condicGes
propostas pela licitante vencedora, inclusive quanto a prazo e preco.

15 — DAS INFORMACOES

15.1 — A Comissdo Permanente de Licitacdo prestara todos os esclarecimentos que Ihe sejam
solicitados pelos interessados, estando disponivel para atendimento de segunda a sexta-feira,
das 13:00 as 16:00 horas, na Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin, sito na Praca
Nelson Salles, n° 27, 2° Pavimento Rodoviario, Centro, Engenheiro Paulo de Frontin - RJ ou
pelo telefone (024) 2463-1299.

15.2 — Esclarecimentos de natureza técnica deverdo ser requisitados por escrito, e assim serao
respondidos via e-mail, com cépia para todos os interessados, até 02 (dois) dias Uteis da data de
abertura da licitacdo.
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17 - Integram este ato convocatdrio 0s seguintes anexos:

I- Projeto Basico;

Il — Quadro de Avaliacdo Técnica — QAT;

Il -Notas Das Caracteristicas e Especificacfes Técnicas dos Sistemas - NS;
IV - Declaracéo de Regularidade Trabalhista

V — Carta de Credenciamento;

VI — Proposta de Preco;

VII- Minuta do Contrato;

VIl — Termo de Desisténcia de Recurso;
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ANEXO |

PROJETO BASICO

DO OBJETO:

O objeto da presente Licitacdo é a contratacdo de empresa especializada para a prestacao
de servico de locacdo de software de: Contabilidade Publica, Folha de Pagamento, para a
Cémara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin, para o periodo de 12 (doze) meses, a partir
da data da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, de comum acordo entre as partes,
por até 48 (quarenta e oito) meses na forma da Lei.
JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo tem por fator primordial, prover a Camara Municipal de
Engenheiro Paulo de Frontin, de uma solugéo integrada e completa em suas funcionalidades,
atendendo, inclusive, a nova Contabilidade Publica, bem como, a legislacdo vigente e a Egrégia
Corte de Contas do Estado do Rio de Janeiro, em prol da efetividade do servico publico,
otimizando as fungdes constantes da Administragdo Municipal, trazendo uma maior efetividade

e eficiéncia aos servicos publicos.

Com relacdo a eficiéncia e efetividade, cabe salientar, que a Administracdo deve ser o
maximo possivel eficiente e eficaz em suas agdes, evitando quaisquer possibilidades de
aplicacdo equivocada dos recursos publicos, que poderiam gerar enorme prejuizo a
Administracdo Publica e consequente responsabilidade ao gestor, conforme determina a Lei de
Improbidade Administrativa e Responsabilidade Fiscal, motivo pelo qual, a busca pela
modernizacdo e constante melhoria dos processos e procedimentos, devem ser continuas e

efetivas.

Uma melhor informatizacdo da entidade, tende a agilizar os servicos elaborados por esta

Camara, reduzindo custos e contribuindo para uma melhora no atendimento aos servidores.

Por questdes de conveniéncia, e & excegdo dos aplicativos que, por sua finalidade ou
natureza, devam funcionar em ambiente web, ndo serdo admitidos aplicativos que rodem na
rede interna/intranet a partir de navegadores de internet, de modo a evitar-se que a

Administracéo fique refém do uso de navegadores de internet compativeis com a aplicacao, ou
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ainda, que fique sujeito ao uso de versdes obsoletas de determinados navegadores compativeis

com a aplicacéo.

Visando uma maior seguranca e confiabilidade de dados, discricionariamente esta Casa
Legislativa, escolhe para os softwares que dada a sua peculiaridade rodem em plataforma
desktop, deverdo utilizar o banco de dados SYBASE SQL ANYWHERE, versdo 9.0 ou
superior, e ainda utilize gerenciador de banco de dados particular sem Onus para esta
Administracgéo.

SERVICOS CORRELATOS:

. Os servicos, objeto desta licitagdo, compreendem:
. LICENCIAMENTO (CESSAOQ) DE DIREITO DE USO:
. Autorizacdo para utilizacdo, mensurados por acessos simultaneos de usuérios,

por prazo determinado, dos softwares a serem licitados sobre a forma de locacao mensal,

no quantitativo que sera exposto neste termo.

. MIGRACAO DAS INFORMACOES:

. Esta fase consiste na transferéncia de todos os dados anteriores e pertencentes a

entidade, desde que pertinente ao objeto licitado e que esteja devidamente armazenado
no Banco de Dados, para o formato dos novos sistemas.

. A migracdo/conversdo e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e
informacdes dos sistemas em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com
disponibilizagdo dos mesmos pela Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin.
A migracdo/conversdo dos dados contabeis, orcamentarios, compras, licitacGes e
contratos limitar-se-a aos dados do exercicio corrente.

. Qualquer pagamento referente a este servico, se dard apos a migracdo de todos
0s dados ou por sistemas, a virem ser armazenados no servidor desta Camara Municipal

de Engenheiro Paulo de Frontin.

. IMPLANTACAO (CONFIGURACAO E PARAMETRIZACAOQ):

. A implantacdo consistira na configuracdo dos sistemas adequando relatérios e

logotipos; estruturando acessos e habilitagbes dos usuarios; adequando formulas de

calculo para atendimento aos critérios adotados pela municipalidade.
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" Na implantacdo do sistema, deverdo ser cumpridas, as seguintes etapas:

= Entrega, instalacdo e configuracdo dos sistemas licitados;

=  Customizacdo dos sistemas;

=  Adequacéo de relatorios, telas, layouts e logotipos;

= Parametrizacdo inicial de tabelas e cadastros;

= Estruturacdo de acesso e habilitagdes dos usuérios;

= Adequacdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios

adotados pela Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin.
. Ajuste de célculo, quando mais de uma férmula de célculo é aplicavel
simultaneamente.
. O recebimento dos servicos de implantacdo se dara mediante aceite formal dos
sistemas licitados, mediante procedimento formal e devidamente assinado pelo chefe do
setor, onde o sistema foi implantado, observando as exigéncias técnicas do edital.
" A empresa contratada e os membros da equipe guardaréo sigilo absoluto sobre
os dados e informacdes do objeto da prestacdo de servicos ou quaisquer outras
informacdes a que venham a ter conhecimento em decorréncia da execucdo das
atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela
inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.
. O prazo para conclusdo dos servicos de implantacdo nao podera ultrapassar 15
(quinze) dias.
" Qualquer pagamento referente a este servico, se dara apds a migracao de todos
o0s dados ou por sistemas, a serem armazenados no servidor desta Camara Municipal de

Engenheiro Paulo de Frontin.

TREINAMENTO E CAPACITACAO:

" O treinamento dos servidores publicos municipais envolvidos no processo para

utilizacdo do sistema sera oferecido pela CONTRATADA, na forma a garantir adequada
e plena utilizacdo do sistema oferecido, em grupo de no minimo 03 (trés) e no maximo
de 10 (dez) servidores;

. Durante a vigéncia do contrato serdo treinados para uso do sistema todos os
funcionarios envolvidos nos sistemas, de forma a garantir adequada e plena utilizagéo

do sistema oferecido.
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. As turmas devem ser dimensionadas por modulo.

. A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar
o0 treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for
julgado insuficiente, cabera a contratada, sem d6nus para 0 CONTRATANTE, ministrar
0 devido reforgo.

" O recebimento dos servicos tratado neste item, se dara apos o treinamento de

todos os funciondarios e usuarios dos sistemas.

SUPORTE TECNICO:
" O suporte técnico operacional consiste na manutencdo pela CONTRATADA, de

equipe técnica de informatica para solucdo, no menor espaco de tempo possivel, de
eventuais problemas e esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacao e
utilizacdo dos sistemas, ap6s a implantac&o.

" Este atendimento devera estar disponivel, obrigatoriamente, a entidade pelos
meios de telefone, e-mail, atendimento telefénico 0800, internet através de servicos de
suporte remoto, ¢, ainda quando necessario, atendimento “in-loco”.

" Serd aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto mediante
autorizagéo previa, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o sigilo e seguranca
das informac6es, devendo ser garantido atendimento para pedidos de suporte telefénico
no horario das 9h00min as 17h00min, de segunda a sexta-feira.

. Caso exista a necessidade de realizacdo de “treinamento extra” por ocasido de
inclusdo de novos funcionarios e/ou reciclagem de funcionarios ja treinados, devera a
Entidade, solicitar tal formalmente a empresa CONTRATADA a sua execucao,
mediante prévio or¢camento, enviado pela mesma e aprovado pela Camara, ndo sendo
portanto, obrigacédo direta da CONTRATADA.

MANUTENCAO LEGAL E CORRETIVA:

" A Empresa devera prover, durante o prazo de vigéncia contratual, atualizaces

do sistema que se fagam necessarias, a fim de manté-lo atendendo as exigéncias legais
impostas pela Federacdo ou pelo Estado, e ainda ajustes as alteracfes da legislagédo

municipal quando aplicavel.
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DESCRICOES GERAIS OBRIGATORIAS DOS SISTEMAS:

" Como base para a contratacdo, esta Camara buscou relacionar caracteristicas de
produtos encontrados no mercado, capazes de atender as necessidades das atividades
executadas no dia-a-dia de cada setor de sua atual infraestrutura tecnologica, devendo
para tanto, possuir as caracteristicas abaixo disposta, bem como, utilizar-se de sistemas
que possuem banco de dados de base proprietario (particular) do tipo SQL SYBASE,
visando uma responsabilizagéo objetiva pelos dados, uma maior seguranca dos mesmos
e um menor custo a esta Administracdo Publica. Assim sendo, o0s sistemas
informatizados pretendidos, deverdo possuir as seguintes caracteristicas:

" Rodar em Gerenciador de Banco de Dados Sybase SQL Anywhere, verséo 9.0
ou superior. Esta pertinéncia cabera tdo somente aos sistemas desktop, ficando
desobrigados desta exigéncia os sistemas Web, que deverdo somente rodar em banco

proprietario.

" Os aplicativos deverdo ser multiusuarios e multitarefa.
. Os Sistemas deverdo permitir acesso de usuarios simultaneamente por maédulo.
. Os aplicativos deverdo possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema,

generalizada através de tecla de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do
sistema aos cadastros.

" Os aplicativos deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em
lotes de um ou mais relatorios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no
formato PDF.

. Deverda ter a caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e
numerar as paginas dos relatérios de forma que fique continua.

" Possibilitar a criacdo de relatérios personalizados, permitindo ao usuario a

escolha dos dados e a classificacdo desejada.

. Os aplicativos deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do
mouse.
. Os aplicativos deverao possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre 0 modo

de operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentagcdo devera conter topicos
remissivos para detalhamento de um determinado assunto. A consulta devera ser feita
por capitulos ou por palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da

documentacéo.
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" Todos os sistemas deverdo possuir gerador de relatorios e de arquivos na lingua

portuguesa, e permitir que o usuério possa acessar as informacBes do banco, para
elaborar relatdrios e gerar arquivos de acordo com sua conveniéncia, permitindo que
seja impresso em video ou escolher a impressora da rede.

" Os aplicativos desktop deverdo permitir abrir mais de uma opg¢do do menu
principal, simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema.

" Os softwares deverdo possuir auditoria automatica nas tabelas dos aplicativos,

executando as seguintes rotinas:

" Registrar todas as operacdes de incluséo, exclusao e alteracdo efetuadas;
" Registrar a data, hora e usuério responsavel pela alteracéo;
. Registrar as informacBes anteriores para possibilitar a consulta dos dados

historicamente, antes da alteracéo efetuada;

" Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da
escolha de campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automatica do script de
consulta SQL;

. Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em
linguagem SQL com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco
de dados.

. Os aplicativos deverdo permitir a personalizacdo do menu dos aplicativos

desktop pelo usuério, possibilitando:

" Alterar as descricOes e teclas de acessibilidade;

" Adicionar/alterar a teclas de atalho;

" Inserir icones na barra de ferramentas do sistema;

. Inserir menus de acesso rapido para relatorios do sistema ou especificos do
USUArio;

" Copiar 0 menu de outros usuarios

. Possuir 0 acesso rapido aos relatorios do sistema, de acordo com o cadastro que

esta aberto, através de tecla de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do
sistema.

. Os aplicativos deverdo permitir a emissdo de relatério ou grafico referente aos
acessos ao sistema, demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de

entrada e saida.
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" Permitir reconstrucdo do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho

do banco de dados, em funcdo das transagfes que ja& foram excluidas e continuam
ocupando espago.
= Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:
= Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos
sobre a necessidade de backup do banco de dados;
= Permitir configurar os usuarios que poderdo executar o backup do banco
de dados;
= Permitir agendamento do backup;
= Permitir efetuar a compactagdo e descompactacdo do backup realizado
para fins de armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;
= Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto 0s usuarios estdo
trabalhando nos aplicativos;
= Possibilitar o backup incremental (somente das alteragdes executadas);
= Possuir relatério de backups efetuados;
=  Permitir enviar as informacdes previamente processadas por e-mail, que
podem ser no formato TXT ou HTML.
" Os Sistemas deverdo possuir ferramentas de backup que atenda as seguintes
caracteristicas: configurar os usuarios com permissdo para efetuar backup; execucéao
automatica do backup em horarios previamente agendados; permitir o backup da base
de dados enquanto os usuarios estdo trabalhando nos sistemas; mostrar mensagem de
alerta sobre a necessidade de se fazer backup conforme configuragéo efetuada; possuir
relatorios de backups efetuados.
. Permitir configurar hipéteses de “Auditoria”, que deverdo disparar um e-mail
automaticamente, sem intervenc¢do ou possibilidade de ingeréncia do usuério, ao gestor
ou controlador responsavel.
. Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista
de execucdo do proprio aplicativo, possibilitando ainda que a execugdo de um script seja
agendada atraves do agendador de tarefas do Windows.
. Né&o serdo admitidos aplicativos que rodem na rede interna/intranet a partir de
navegadores de internet, de modo a evitar-se que a Administracdo fique refém do uso

de navegadores de internet compativeis com a aplicacdo, ou ainda, que fique refém do



Estado do Rio de Janeiro
Cdamara Municipal de Eng® Paulo de Frontin
uso de versdes obsoletas de determinados navegadores compativeis com a aplicagéo,

com excecdo dos aplicativos que, por sua finalidade ou natureza, devam funcionar em
ambiente web.

" Possuir controle de acesso especifico para cada usuario através de login e senha.
" Possuir controle de auditoria automatica das operagdes efetuadas nos sistemas
registrando informacdes especificas para cada usuério existente no sistema.

" Os Sistemas deverdo possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os
sistemas registrando as inclusdes, exclusbes e alteraces efetuadas, evidenciando-as
através de relatorios ou consultas por usuario, data e hora, com a possibilidade de
consultar as informagdes anteriores.

. Possibilitar a visualizacdo dos relatérios no video, bem como a gravagdo
opcional dos mesmos em arquivos e escolha da impressora da rede que se deseja fazer
a impresséo.

" Possibilitar atender as obrigac@es legais especificas do TCE-RJ no tocante as
deliberacdes existentes para cada sistema constante deste Termo de Referéncia.

. Permitir gerar arquivos de intercdmbio de dados para alimentar o SIGFIS-
TCE/RJ, conforme layouts e parametros padrdes.

" Permitir gerar arquivos de intercdmbio de dados para alimentar o GFIP/SEFIP-
RJ, conforme layouts e parametros padroes.

. Permitir gerar arquivos de intercambio de dados para alimentar o TJ/RJ para

execucdo fiscal, conforme layouts e pardmetros padroes.

. Possibilitar gerar relatorios em formato PDF com assinatura digital padrdo ICP
Brasil.
. Possuir funcionalidade capaz de permitir a criacdo de relatorios de qualquer

informagdo do sistema.

" Atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal possibilitando a
emissao de relatorios com exato formato exigido pela Lei.

" Atender as exigéncias legais do plano de contas dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) assim como possibilitar a emissdo dos demonstrativos da
Portaria n® 916/03.

" Possuir rotina de realizacdo de copia de seguranga (backup), que permita a

configuracdo dos usuérios responsaveis e o intervalo de tempo em que deve ser
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solicitado o backup e que permita sua realizagdo sem a necessidade dos usuarios sairem

do sistema.

ESPECIFICACAO DOS PROGRAMAS

1-SISTEMA DE CONTABILIDADE

= Ser acessado por 01 usuario.

» Efetuar a escrituracdo contébil nos sistemas financeiro, patrimonial e de compensagdo em
partidas dobradas, e no sistema orcamentario em partidas simples, de conformidade com a Lei
4.320/64 e a Lei Complementar 101/00, inclusive com registro em livro diério.

= Permitir a transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos de balanco no
encerramento do exercicio, observando o paragrafo Unico do Artigo 8° da Lei Complementar
101/2000 (LRF);

= Possibilitar a integragcdo com o Sistema de Compras, possibilitando a geragcdo dos
fornecedores e também a geracdo dos empenhos automaticamente para o Sistema de
Contabilidade publica;

= Possibilitar a emissdo de relatorios anuais e da LRF;

» Gerar relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depdsitos de Diversas
Origens, Bancos e Boletim Financeiro Diério;

= Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma da Lei
4.320/64, Lei Complementar 101/00 - LRF;

= Atender as Portarias Federais em vigor, possibilitando a execucdo da Despesa e Receita, bem
como permitir a emissdo dos anexos exigidos, e de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis a estrutura e descri¢fes das Portarias Federais vigentes no periodo selecionado;

= Gerar as raz0es analiticas de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro, Patrimonial
e de Compensacéo;

= Possibilitar configurar permissfes de acesso para que determinados usuarios tenham
permissdes de acesso aos cadastros para consultas, mas sem permissao para efetuar alteragdes;
= Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinério;

= Possibilitar o registro de subempenhos sobre o empenho Estimativo ou Global;

= Possibilitar a anulacdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a ndo

inscricdo em Restos a Pagar;
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= Possibilitar inscrever automaticamente no Sistema de Compensacdo dos empenhos de

Adiantamentos, quando da sua concessdo e 0 langamento de baixa respectiva, quando da
prestacdo de contas;

= Permitir controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o controle
dos pagamentos em ordem cronoldgica;

= Possibilitar a inclusdo de varios descontos, tanto no fluxo extra-orgamentario como no
orcamentario, com registros automaticos nos sistemas orcamentario e financeiro;

» Realizar os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos Sistemas Financeiro,
Orcamentério, Patrimonial e Compensado, conforme o caso;

= Efetuar o langcamento do cancelamento de restos a pagar em contrapartida com a receita
orcamentaria, ou quando for o caso em conta extra-orcamentaria, em rubrica ou conta definida
pelo usuario;

» Executar o encerramento do exercicio, com todos os langcamentos automaticos e com a
apuracao do resultado, possibilitando a anélise de registros através de emissdo de relatérios com
critica de inconsisténcias.

= Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda
ndo esteja encerrado, e com possibilidade de atualizagdo automatica dos saldos contabeis;

= Possibilitar que cada unidade orgcamentaria processe o respectivo empenho;

= Possibilitar o controle da despesa por fonte de recurso;

= Controlar as dotagcdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotacdes com saldo
insuficiente para comportar a despesa;

= Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa;

= Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos,
ou lancamentos indevidos;

= Permitir informar no orcamento da despesa o Cronograma Mensal de Desembolso e no
orcamento da receita a Programacdo Financeira Mensal, com emissdo de relatdrios
comparativos entre o previsto e o executado;

= Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos, e
que apoOs o encerramento ndo possibilite alteragdes em lancamentos contabeis ja efetuados.
Possibilitar também a exclusdo de encerramento mensal, possibilitando correcbes em periodos

anteriores;
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= Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos, Precatdrios e

Caugéo;

= Emitir relatorios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem
Cronologica, Livro Diario, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar,
Relacdo de Cheques Compensados e Ndo Compensados; Graficos da Despesa e da Receita;

= Permitir cadastramento de fontes de recursos conforme estrutura de codificagdo do Manual
de Procedimentos da Receita Publica da STN;

= Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme
Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN;

= Possibilitar todos 0os mecanismos operacionais de atendimento as normas do Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro no tocante ao SIGFIS.

= Permitir ao usuario executar o encerramento do exercicio anterior e iniciar 0s movimentos
contébeis no novo exercicio sem a necessidade de intervencéo da empresa prestadora de servigo
para a execucao da atividade.

= Armazenar todos os registros em banco de dados unico, sem a necessidade da divisdo em
pastas com os dados especificos de cada exercicio.

= Lancar, automaticamente, a incorporacao de patrimonio, quando da liquidacéo, possibilitando
a identificacdo do bem em questdo quanto do lancamento do empenho, emitindo relatérios que
possibilitem o controle de saldos contabeis e de patriménio.

= Lancar, automaticamente, a baixa de dividas passivas quando do pagamento, possibilitando a
identificacdo do contrato em questdo quando do langamento do empenho.

= Possibilitar a critica, através de analise de inconsisténcia, de saldos contabeis quando do
encerramento anual para a exata apuracao de resultados.

= Dispor da emissdo de demonstrativos, anexos da Lei 4.320/64, relatérios da Lei de
Responsabilidade Fiscal, como também de diversos relatorios gerenciais, tendo todos, além de
diversas formas de selecéo, a op¢éo para consolidacao de todas as entidades. Emissdo do Projeto
de Lei do Orcamento, Demonstrativos dos projetos e atividades, Demonstrativo do Orgcamento
Fiscal e da Seguridade Social;

= Possibilitar a emissao de relatorios gerenciais, que possibilitam o planejamento da previsdo

dos recursos destinados com pessoal, para o cumprimento da legislacao vigente;
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= Possuir utilitarios para facilitar a elaboracdo da proposta orcamentaria, como: copiar dados

da proposta elaborada no exercicio anterior, do orcamento em execucdo no Sistema de
Contabilidade, fazer a correcao de valores das receitas e despesas, com percentuais ou valores;
= Possuir cadastro da previsdo das Transferéncias Financeiras

= Permitir o cadastro das agcdes de governo, e possibilitar o relacionamento destas com as
despesas que irdo compor a proposta;

= Possibilitar a previsdo do Cronograma Mensal de Desembolso da Despesa e a Programacéo
Financeira Mensal da Receita, bem como a emissdo do relatorio de previséo;

= Controlar senhas e usuarios com niveis de acesso diferenciados;

= Gerar relatorios em formato PDF com assinatura digital padréo ICP Brasil.

= Permitir acessar mais de uma tela simultaneamente no mesmo sistema, sem precisar acessar
novamente o sistema.

= Permitir acessar mais de um sistema, a0 mesmo tempo, em um mesmo computador;

= Possuir rotina de backup, que permita a configuracdo dos usuarios responsaveis e o intervalo
de tempo em que deve ser solicitado o backup e que permita sua realizacdo sem a necessidade
dos usuarios sairem do sistema.

= Possibilitar o atendimento as exigéncias legais do novo Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP);

= Possibilitar o registro de lancamentos contabeis referentes a etapa intermediaria entre o

empenho e a liquidacdo conforme PCASP.

2 - SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO

= Ser acessado por 01 usuério.

» O aplicativo de Folha de Pagamento deverd permitir ao Administrador configuracdo das
permissdes de acesso aos menus e permissfes referente a Insercdo, Alteracdo e Exclusdo
diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

» Permitir limitacdo do acesso de usuérios as informac6es de funcionarios de determinados
grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

= Permitir a flexibilizacdo das configuracGes da folha de acordo com a necessidade e método

utilizado pelo 6rgéo publico.
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» Permitir o cadastramento das contas bancérias da pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas

contas poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o deposito de salario.

= Possuir validacdo do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de
pessoas.

= Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e 0 IRRF
do funcionério, ja incluindo os valores que o funcionério percebe em outras empresas.

= Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e
data final quando for o caso. Estas informacgdes servem de base para isencdo do 1.R.R.F por
moléstia grave.

= Possuir controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relacdo de
dependéncia para o IRRF.

= Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos
possibilitando informar um vinculo principal com data de admissdo anterior ou posterior ao
vinculo secundario.

= Controlar a lotacao e localizagdo fisica dos servidores.

= Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a admissdo do funcionario,
através da informacéo do ato.

= Permitir indicagdo para cada funcionario substituto, quem este esta substituindo.

= Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n°® 41, de 28 de margo de 2007.

» Permitir cadastro de Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos
documentos que irdo ser gerados na admissdo do funcionario. - Cadastro de Documentos de
Funcionarios, neste cadastro deve-se informar, os documentos solicitados para admissdo do
funcionario.

= Permitir que o usudrio controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencédo todo més;

» Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente & prorrogacao de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, através da informacéo do ato.

= Permitir inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para

o funcionério, conforme a sua necessidade.
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= Permitir controle dos planos previdenciérios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou

esta vinculado, por periodo, podendo registrar o numero da matricula do servidor no plano.

= Controlar informacdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

= Possuir cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a data e
o0 valor de cada servigo prestado.

= Possibilitar calculo diferenciado para transportadores autbnomos conforme legislacéo e sua
informacdo para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

= Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o RH, controle dos
lancamentos e suspensdes por funcionario.

= Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para
0 gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

= Permitir programacao do gozo e pagamento das férias antecipadamente.

» Permitir criacdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagdo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

= Permitir registro dos vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e periodo
de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou assistencial ao
qual o funcionario esta vinculado.

= Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0S processos
judiciais e as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracdo do arquivo
SEFIP com codigo de recolhimento 650.

= Permitir validacdes que ndo possibilitem inserir na mesma configuracdo de férias, dois tipos
de suspensdo de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

= Permitir calculo dos dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias

= Garantir que as alteracdes realizadas irdo acompanhar os calculos de proviséo.

= Possuir cadastro de classificacdo institucional de érgdo, unidade e centro de custos integrado
com o RH.

= Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para
a classificagdo institucional, conforme a sua necessidade.

= Registrar dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios desempenham suas
atividades laborais.

= Registrar tipos de administracéo, ou seja, as varias formas de gerenciamento das entidades.
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= Permitir configuracdo do modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que

representam as diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.

= Permitir registro dos possiveis tipos de cargos utilizados.

= Possuir cadastro de Cargos integrado com o RH

= Permitir configuracdo de férias por cargo

= Permitir configuracdo de funcionérios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario

= Permitir controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com 0s niveis salariais e
atribuices do cargo.

= Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario
se for cadastrar algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido.

= Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variacdes de classes e referéncias,
formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos
grupos funcionais.

= Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para 0 campo "Maéscara
referéncia” inserir varias configuracdes de mascaras.

= Permitir o cadastro de niveis salariais, com definicdo de ordem de progressao das classes e
referéncias, possibilitando informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a
mascara definida no plano salarial.

= Permitir controle de vagas do cargo por concurso via parametro.

= Possuir processo de progressdo salarial automatizado.

= Manter informagdes de progressao salariais registradas no historico salarial do servidor, com
0s atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

= Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o cargo.

= Permitir configuracdo de movimentagdes de pessoal, conforme a solicitacdo do Tribunal de
Contas.

= Registrar todas as movimentacOes de pessoal do servidor, tais como: alteracdes salariais,
alteracdes de cargo, admissdo, rescisao, aposentadoria, afastamentos.

= Registrar historicos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

= Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente ao requerimento de
aposentadorias e pensdes, através da informagéo do ato.

» Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concesséo de beneficios de

pensdo, através da informacé&o do ato.
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= Possuir controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo é por morte ou judicial, e

neste caso, possibilita o encerramento da pensao.

= Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este
calculo quando informada a data de encerramento da penséo.

= Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para
0 Pensionista, conforme a sua necessidade.

= Calcular reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no Cadastro
de Processos de Pensdes e Aposentadorias.

= Permitir controle da concesséo e desconto de vales-transportes e mercado.

= Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para
planos coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto despesas
extraordinarias, estes recursos também serve de base para a DIRF.

= Permitir integracé@o dos valores de folha de pagamento com as contas, elementos, despesas e
recursos do sistema de contabilidade puablica.

= Permitir copia das despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de
despesas do para 0 ano que vocé desejar para que seja exportado para o sistema contabil.

= Permitir inserir as classificagdes das origens dos recursos financeiros, sendo que cada
instituicdo terd que implementar seus programas de trabalhos.

= Permitir configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuéario incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade
(INSS, IRRF, salario familia, piso salarial, entre outras).

= Permitir configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de célculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as
restricdes para o calculo.

» Permitir configuracdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto dos
servidores municipais.

= Permitir cadastro das informacdes "PNE" e "Consid invalidez parcial” no "Cadastro de Tipos
de Salario-Familia", onde deverdo ser informadas as regras para portadores de necessidades
especiais conforme o tipo de salario-familia.

= Permitir configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados;

= Possibilitar configuracdo das formas de alteracdo salarial de modo que seja possivel efetué-

las em conformidade com o estatuto do 6rgéo;
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= Permitir inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias,

assim como respectivos cddigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.
= Permitir configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisdo, 13° salario, abono
pecuniario e aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

= Possibilitar configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionério seja cancelado.
= Possibilitar configuracao de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisic¢ao de funcionario seja postergado.
» Permitir configuracdo de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de meses
necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo
aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou
seja, informar para cada configuracdo de férias as faixas para descontos de faltas em relacao
aos dias de direito do periodo aquisitivo.

= Permitir cadastro das informagdes configuradas para 0s proventos e descontos a serem
utilizados na geragao do “Arquivo Homolognet e TRCT — Portaria 1621/2010™.

= Permitir salvar a selecdo/filtragem de relatérios rotineiros.

» Permitir configuracdo da mascara a ser utilizada na classificacdo institucional de 6rgéo,
unidade e centro de custos.

= Configurar vinculos empregaticios que representam a ligacdo dos funcionarios com a
entidade.

= Configurar tipos de situacdes de afastamento do funcionério para base de calculo, processos
do sistema (férias, licencas, adicionais, etc.), tempo de servico para aposentadoria.

= Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

= Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

= Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

= Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato.

= Emitir calculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso o més de admissdo ou
demisséo seja Fevereiro.

= Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.

= Permitir desconto de faltas no pagamento das férias.

= Permitir pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.
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» Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as férias dos servidores,

através da informagdo do ato.

= Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de férias fracionadas. Serve
para os cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde se deve informar quando o
sistema deve se comportar conforme essa situacdo. Os relatérios de férias foram alterados
adicionando uma coluna onde serd informado a forma de pagamento utilizada para o 1/3 de
férias.

= Permitir previsao mensal do valor referente a férias e 13° Salario, correspondente ao avo que
o funcionario tem direito. Os valores de Provisao também serdo utilizados na integragdo com o
sistema contabil.

= Determinar data inicial em que passou a utilizar a provisao.

= Provisionar e baixar da provisao de férias e 13° salario, aos calculos realizados na respectiva
competéncia de célculo.

= Permitir visualizagao dos eventos que faltam ser provisionados e classificados.

= Possuir rotina para processamento de calculos de rescisGes individuais, coletivas e
complementares.

» Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demissdo ou exoneracdo
do funcionério, através da informacéo do ato.

= Permitir reintegracdo ou reversdo de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a
mesma matricula.

= Permitir simulacBes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral,
férias e rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

= N&o permitir emissdo de guias e geracdo de arquivos para 6rgaos federais quando o calculo é
simulado.

= Controlar afastamentos do funcionério.

= Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacdo do ato.

= Registrar todo o histdrico de alterac6es no cadastro de funcionarios.

= Registrar as alteracdes cadastrais no historico de beneficiarios de pensoes.

= Registrar todo o historico de alteracbes de Autdnomos.

= Registrar todo o historico salarial do servidor.
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» Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracdes salariais do

servidor, atraves da informacéo do ato.

= Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

= Possibilitar adicdo de classes e referéncias através do historico de cargos, salarios,
informacdes e niveis salariais.

= Registrar todo o histdrico de alteracGes de cargo do servidor.

= Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracdes de cargo do
servidor, através da informacéo do ato.

= Registrar todo o histdrico de alteracGes salariais do cargo.

» Permitir inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

= Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios
em um Unico langamento.

= Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento,
13° Saléario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranca para que 0 usuario
ndo altere calculo de folha com processo fechado.

= Bloquear qualquer tentativa de alteragdo no histérico de funcionario quando o processamento
da folha estiver com data informada.

= Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

= Permitir que os calculos mensais dos funcionarios, sejam agrupados em lotes diferentes e
possibilita fechar o processamento dos lotes em grupo.

= Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento do funcionario
para serem calculados, podem ser lancados em uma competéncia ou em vérias parcelas do
periodo.

= Permitir lancamento manual dos eventos que compfe a folha de pagamento de varios
funcionarios em um Gnico langcamento, selecionando os funcionarios. Pode ser lang¢ado o evento
para uma ou mais competéncias.

= Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela empresa
ou linha utilizada. Permite gerar por competéncia os nimeros de dias que o funcionério utiliza

0 vale transporte.
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= Permitir importacdo do arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para

atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais
e municipais identificarem as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e
pensionistas.

= Permitir configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo sistema,
permitindo inclusive a inser¢do de comentarios.

= Permite salvamento de qualquer relatério emitido no formato "xlIs" (excel), mantendo a
mesma formatacdo visualizada no sistema.

= Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais,
liquidos, movimento, férias, rescisdes, média e vantagens, etc.

= O relatdrio resumo mensal apresenta a geracao dos dados das verbas gerais mensais e com o
modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no final do relatério nas
quebras.

= Emitir relatorios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

= Emitir relatorio de Integracdo Contabil para calculos simulados. Os modelos deste relatorio
irdo mostrar uma mensagem no cabecalho identificando quando o relatorio possui informacdes
oriundas de célculos simulados.

= Emitir relatério com o resumo da integracdo com o sistema de contabilidade, possibilitando
assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos
encargos patronais

= Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e & contribui¢do patronal
referentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducdes

= Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal
referentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente

= Possuir relatdrio com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

= Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro Social.
Permitir escolher o modelo e quebra para a geracéo da guia

= Permitir emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.

= Gerar em arquivo as informacoes referentes a8 GRRF.

= Gerar GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geracao de arquivos retificadores (RDE, RDT,
RRD).

= Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.
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= Emitir relatdrio de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o0 modelo do recibo e

a selecdo.
= Emitir relatorio referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.
= Emitir TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010
atualizada pela portaria 1057/2012. A emissao deste termo passou a ser obrigatoria a partir de
2011 para rescisdes de funcionarios regidos pela CLT.
= Emitir relatdrios cadastrais em geral.
= Emitir relatorios cadastrais de:

a) Grupos Funcionais;

b) Organogramas;

c¢) Locais de trabalho;

d) Tipos de Administracdo — Sindicatos;

e) Tipos de Cargos;

f) Cargos;

g) Planos Salariais;

h) Niveis Salariais;

i) Horarios;

J) Feriados;

k) Aposentadorias e Pensoes;

1) Beneficiarios;

m)Pensionistas;

n) Dados Adicionais.
= Emitir relatorios cadastrais de:

a) Tipos de Movimentagdo de Pessoal,

b) Fontes de Divulgagéo;

c) Atos;

d) Movimentacdo de Pessoal;

e) Naturezas dos Textos Juridicos.
= Emitir relatdrios referentes aos planos de assisténcia médica de:

a) Operadoras de planos de salde;

b) Despesas com planos de salde;

c) Despesas com planos de saude com reflexo no calculo.
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= Emitir relatdrios cadastrais referente Administracdo de Vales:

a)
b)
c)
d)

Linhas de Onibus;
Faixas;
Vales-transportes;

Vales-Mercado

= Emitir relatérios cadastrais referente Integracdo Contabil:

a)
b)
c)
d)
e)

Condicg0es para Eventos;
Elementos de Despesa;
Despesas;

Despesas por Organograma;

Complementos das Despesas.

= Emitir relatorios cadastrais de:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

Célculo — Tabelas;

Eventos;

Calculo - Tipos de Bases;
Eventos a Calcular;

Eventos a Calcular de Resciséo;
Médias e Vantagens;
Cancelamentos de férias;
Suspensoes de Férias;
Configuracdes de Férias;
Formas de Alteragdo Salarial;
Bancos;

Agéncias Bancérias;

m) Homolognet.

= Emitir relatérios cadastrais referentes a parametrizagdes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Vinculos Empregaticios;

Tipos de Afastamentos;

Tipos de Salario-Familia;
Organograma,

Naturezas dos tipos das Diarias;

Tipos de Diérias;
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g) Previdéncia Federal;

h) Outras Previdéncias/Assisténcia;

i) Planos de Previdéncia;

J)  Motivos de Alteracdes de Cargos;

k) Motivos de Alteragdes Salariais;

I) Motivos de Rescisoes;

m) Motivos de Aposentadorias

n) Responsaveis.
= Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual serdo emitidos todos
os funcionarios que estdo atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo efetivo em
aberto, seja, sem data de saida em Cadastro de Historico de Cargos.
= Emitir relatério de programacdo de férias dos funcionérios, exibindo todos os periodos de
aquisicdo de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.
= Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no més
(CAGED).
= Emitir relatérios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo: alteracfes salariais,
médias salariais, progressdes salariais, e inconsisténcias de calculo.
= Emitir relacdo dos salérios de contribuicédo e discriminacao destes. Possibilitar a emisséo para
previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para
preenchimento, caso ndo haja informacGes de todas as competéncias necessarias.
= Emitir relatério de atestado de tempo de servi¢o para o servidor publico apresentando 0s
cargos e o periodo que exerceu a funcéo.
= Emitir o relatorio de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame
médico periddico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.
= Emitir um relatério demonstrativo das varidveis lancadas manualmente para qual periodo foi
feito o langcamento. Ainda séo oferecidas opc¢des de ordenacao e selecdo das informagdes.
= Emitir relatérios com informacdes de processamentos ja calculados.
= Possuir relatdrios de provisdes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam ao
usuario ter uma previsao do valor e tambem da proporcionalidade por direito obtida pelos
servidores ativos até o presente momento.
= Verificar na integracdo contabil o que esta sendo provisionado. Relatorio de visualizagdo da

provisdo, quando 13° salario e Férias.
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= Emitir comparativo de situagdes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com anos

diferentes.
= Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.
= Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos
diferentes.
= Permitir configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um
dos campos do comprovante de rendimentos.
= Emitir informacOes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e
ficha financeira.
= Gerar arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.
= Permitir visualizacdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e municipal,
além de fundos de assisténcia.
= Possuir gerador de relatorios e de arquivos que permita aos Usuarios criar novos relatérios ou
layouts de arquivos ou ainda alterar os relatorios e layouts ja existentes;
= Gerar informacOes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade.
= Gerar para entidades que possuem contrato para emissdao de holerite eletronico pela Caixa
Econdmica Federal o arquivo para envio das informac@es pertinentes ao holerite do funcionario.
= Permitir consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em
férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.
= Permitir consulta individual de cada parcela paga relacionada a cada empréstimo cadastro no
Cadastro de Empréstimos do modulo RH. Consultar os célculos efetuados no sistema de acordo
com a competéncia informada e o processamento dela para cada funcionario.
» Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuério.
= Permitir consulta apenas dos proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.
= Permitir consulta do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do
servidor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;

b) SituagBes do funcionério, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e

periodos trabalhados.
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= Permitir alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes tarefas:

a) Alteracdo do periodo;

b) Adicéo de valor ao valor originalmente langado;

c) Substituicdo do valor originalmente lan¢ado por um novo valor;
d) Aplicagéo de um percentual sobre o valor originalmente langado.

= Permitir reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.

= Permitir readmissdo em massa através de "Copiar Funcionarios Demitidos"”. Permitir copiar
funcionarios demitidos para realizar a readmisséo individual ou em lote.

= Possibilitar cadastro de movimentos anteriores & implantacdo do sistema para que o usuario
possa gerar os relatorios anuais.

= Permitir integracdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos empenhos
da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

= Possibilitar rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os servidores
contratados a época, conforme instruces da CAIXA.

= Permitir realizacdo de calculos de datas e de horas.

= Possibilitar classificacdo "SISPREV WEB 1.0".

= Permitir unificagcdo de pessoas e de cadastros.

= Permitir consulta rapida nos cadastros.

= Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao aplicativo e suas
funcionalidades.

= Permitir consultas rapidas dos codigos ou nomes dos registros, dispensando memorizagao e
procura.

= Permitir consultas sobre as situacdes ocorridas com o funcionario desde sua admisséo,
considerando os dias de licencas, atestados e faltas.

= Permitir consultas dos calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada
e 0 processamento para cada funcionario.

= Permitir consulta dos contratos, periodos e situacdes que a pessoa se encontra nos registros
informados.

= Permitir calculo e converséo de datas, dias, meses e anos.

= Possibilitar calculo digitando nos botdes da calculadora ou usando o teclado. Com opc¢éo

padréo ou cientifica.
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PRAZO:

O prazo de vigéncia para a prestacdo do servico sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 48 (quarenta e oito), na forma do art. 57, inciso IV da Lei Federal n°

8.666/93 e suas alteragdes.

REAJUSTE:

Em atencdo a determinacdo da Lei Federal n® 10.192/2001 no § 1° do Art. 2°, serd nula de pleno
direito qualquer estipulacdo de reajuste ou correcdo monetaria de periodicidade inferior a um
ano. Assim sendo o valor ofertado para a prestacdo de servico devera ser fixo e irreajustavel,
durante os 12 (doze) primeiros meses e a revisao contratual se dard a partir do 13° més de
vigéncia contratual, sendo que seu valor sera recomposto, alcancando a data de assinatura do
contrato e aplicando-se o IPCA ou outro indice que venha a substitui-lo, de comum acordo entre
as partes, acumulado no periodo, sem prejuizo da aplicacdo da clausula de equilibrio

econdmico-financeiro.
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ANEXO Il

CARTA DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

Comissao Permanente de Licitacdo

Assunto: Credencial de representacdo para o Pregéo Presencial n°® 02/2018.

O (s) abaixo assinado (s), na qualidade de responsavel (is) legal (is) pela Empresa
vem pela presente, informar a V.S%, que o (s)
Sr. (s) , Carteira (s) de Identidade n° (s)
é pessoa designada para acompanhar o Pregdo Presencial em epigrafe,

podendo para tanto, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim, praticar os atos que

forem precisos para o fiel cumprimento do presente credenciamento.

Data e local

Assinatura ldentificavel
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ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° :
DECLARA, para fins do disposto no inciso V, art. 27, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

(data)

(Representante legal)
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ANEXO IV

PROPOSTA DE PRECO (MODELO)
Razdo Social:
Endereco:
CNPJ (MF):
Inscrigdo Estadual/Municipal:

Representante da Licitante:

Dados Bancérios: Banco: Agéncia: Conta Corrente:
ITE ] VALOR
DESCRICAO VALOR
M MENSAL (R$)| 12 MESES (R$)

1 |Locacdo Software Contabilidade Publica

2 |Locacdo Software Folha de Pagamento

Servicos de Migracgdo, Implantacdo, Suporte Técnico e Treinamento: R$ XXXXXXXXXXXXXXX

Valor Global: RS XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Engenheiro Paulo de Frontin, xx de xxxxx de 2018.

Carimbo e Assinatura do
Representante Legal
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ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° /18

Termo de contrato de prestacdo de servi¢os que entre si
fazem a Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin
e a empresa

Aos___ dias do més de abril de dois mil e dezoito, na cidade de Engenheiro Paulo de Frontin
-RJ, celebram o presente CONTRATO, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE
ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN, inscrita no CNPJ sob o N° 01.995.025/0001-35,
com sede na Praca Nelson Salles, 27, 2° Pavimento Rodoviario, Centro, Engenheiro Paulo de
Frontin, RJ, neste ato representada pelo Ex.mo. Sr. Presidente Vereador :
brasileiro, casado/solteiro/vilvo, portador da carteira de identidade n° :

inscrito no CPF sob o n° , residente e domiciliado nesta cidade, de agora
em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
, estabelecida na , n°

, , : , inscrita no CNPJ sob o n°

, Inscricdo Municipal n° , neste ato

representada pelo  Sr. , residente e domiciliado na
N° , CEP , portador da carteira de identidade n°

, inscrito no CPF sob o n° , doravante denominado

simplesmente CONTRATADA, tendo em vista a autorizacdo exarada no processo
Administrativo n°® 041/18 e ainda o disposto na Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com as
alteracOes trazidas pela Lei n° 8.883/94 de 08 de junho de 1994, atendidas as clausulas e
condicOes a seguir:

Clausula primeira— DO OBJETO: A CONTRATADA se obriga a executar na forma deste
contrato pelo regime de servi¢os por preco global, a locacdo de sistema informatizado de
Contabilidade, Orcamento e Tesouraria.
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Clausula Segunda — DA EXECUCAO: A execucdo da prestacdo de servicos pela

CONTRATADA, exclui todo material necessario para o cumprimento do contratado, pois este
sera fornecido pela Camara.

Clausula Terceira — DO PRAZO: O prazo para a execucao do servico sera de 12 (doze)
meses, com inicio em dia____ de abril de 2018.

Paragrafo Unico — O prazo de execucdo dos servigos s6 podera ser prorrogado mediante
solicitagdo ao Presidente, antes do término do contrato, de acordo com o artigo 57 inciso IV da
Lei Federal n° 8.666/93.

Clausula Quarta — DA LEGISLACAO APLICAVEL - Este contrato reger-se-a por toda
Legislagdo aplicavel a espécie, especialmente a Lei Federal 8.666/93 de 21/06/93, Lei Federal
8.883/94 de 08/06/94, Lei Federal 9.648/98 de 27/05/98, a Constituicdo Federal de 05/10/88
em seu artigo 37, inciso XXI, bem como as disposi¢des de Direito Privado contidas no artigo
1.122 e seguintes do Cddigo Civil.

Clausula quinta— DO PRECO: Este contrato tem o valor global de R$ , sendo
o0 valor da implantacdo em uma Unica parcela de R$ ( ), e 0 valor
mensal R$ ( ).

Cléausula Séxta— DA DOTACAO: As despesas decorrentes da prestacdo de servicos previstas
na Clausula primeira, correram a conta da Dotacdo Orcamentéria: Programa de Trabalho
01.01.01.031.1001.2.102 e Elemento de Despesa 3.3.90.39.00.00.00.00.0002.

Clausula sétima — DA FISCALIZACAO: Ao CONTRATANTE cabera através da Diretoria
Administrativa da Camara, exercer ampla, restrita e permanente fiscalizacao de todas as fases
de execucdo dos servicos contratados, incumbindo-lhe a pratica de todos os atos proprios ao
exercicio deste mister, inclusive quanto a aplicacdo de penalidades previstas neste Contrato e
na Legislacdo em vigor.

8 1° - A CONTRATADA declara antecipadamente aceitar todas as decisdes, métodos e
processos de inspecdo, verificacdo e controle adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a
fornecer-lhe todos os dados, elementos, explicacdes e esclarecimentos que esta necessitar e que
forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

§ 2° - A existéncia e atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade da
CONTRATADA no que concerne 0 Servigo a sua execucao, as consequéncias e implicacoes
proximas ou remotas, perante 0 CONTRATANTE ou terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do objeto do contrato ndo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus prepostos.
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8 3° - O CONTRATANTE ter4 o direito de exigir o imediato afastamento de qualquer

empregado da CONTRATADA gue ndo mereca sua confianga ou embarace a fiscalizagdo ou
ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que
Ihe forem atribuidas, apds adverténcia por escrito.

Clausula Oitava — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Além daquelas
responsabilidades previstas no Edital, obriga-se a CONTRATADA a migrar todos os dados dos
sistemas ora em uso para 0s sistemas a serem implantados, mediante arquivos de transicdo
“TXT” fornecidos pela entidade, além de proceder a instalagao e implantagdo dos mesmos.

8 1° - A CONTRATADA assegurara que elementos contidos no banco de dados, em relagéo
aos sistemas licitados, serdo de propriedade da entidade contratante e em caso de rescisdo ou
término de contrato, ndo poderao ser criptografados ou protegidos com qualquer tipo de senha
que iniba o acesso aos dados.

8 2° - A contratada assegurara suporte técnico aos usuérios para esclarecimento de eventuais
duvidas que possam surgir durante a operacionalizacdo dos sistemas, para auxiliar a geracao ou
validacdo de arquivos para 6rgdo governamental, instituicdo bancaria, tribunal de contas, que
devera ser feito, preferencialmente, via acesso remoto através da internet ou via telefone, email
e presencial.

Clausula Nona— DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
8 1° - Efetuar os pagamentos conforme estabelecido no edital.

8 2° - Disponibilizar equipamento/plataforma de hardware de origem idonea que possibilite a
permanéncia da locacdo dos sistemas objeto deste contrato, bem como manté-los atualizados,
de forma a possibilitar as inovac6es dos sistemas locados.

8 3° - Responsabilizar-se por meio de seus operadores ou prepostos, pela seguranga dos
arquivos (realizacdo de copia de seguranca — backup) relacionados aos sistemas objeto deste
contrato.

8 4° - Disponibilizar pessoal capacitado para operacionalizar os sistemas.

§ 5° - Permitir a utilizacdo pela CONTRATADA, de ferramenta de acesso remoto a distancia
via internet.

Clausula Décima — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condic6es
contratuais 0s acréscimos ou supressdes que fizerem necessarias ate o limite prescrito no artigo
57 inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93.

Clausula Décima Primeira — DA RESCISAO: O CONTRATANTE podera rescindir o
presente Contrato de pleno direito, independente de notificacdo ou interpelacéo judicial ou
extrajudicial, sem que assista a CONTRATADA qualquer hipotese de indenizagdo, nos casos
indicados nos artigos 77 e 78, incisos | a XI da Lei Federal 8.666/93. Quando a resciséo ocorrer
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sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme previsto nos artigos 77 e 78, incisos XlI a

XVII, do mesmo diploma legal, seré esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovado
que houver sofrido, tendo ainda, direito aos pagamentos devidos pela execuc¢do do Contrato até
a data da rescisdo e pagamento do custo da desmobilizacéo.

8 1° - Ocorrendo a rescisdo do Contrato pelo ndo cumprimento por parte da CONTRATADA
de clausulas contratuais, especificacbes ou prazos, podera 0 CONTRATANTE, sem prejuizos
das sanc0es legais:

A — Assumir por ato proprio, imediatamente o objeto do Contrato no estado e local em que se
encontrar.

B — Ocupar e utilizar o local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados na
execucao do Contrato, necessarios a sua continuidade, de acordo com o previsto no artigo 58
da Lei Federal n° 8.666/93.

C — Retencdo dos créditos da CONTRATADA decorrentes deste Contrato até o limite dos
prejuizos por esta causados.

8 2° - A aplicagdo das medidas previstas nas letras “a” ¢ “b” do paragrafo anterior fica a critério
do CONTRATANTE, que poderé dar continuidade ao servico por execuc¢do direta ou indireta.

§ 3° - O atraso injustificado do inicio dos servi¢os, além de acarretar a rescisdao do Contrato,
faculta ao CONTRATANTE assumir imediatamente o objeto do Contrato no estado em que se
encontrar.

§ 4° - Caso o Contratante tenha de ingressar em juizo para fazer valer este instrumento, bastara
alegar os fatos constitutivos de seu direito, competindo a CONTRATADA o 6nus de provar o
contrario. Se a CONTRATANTE for réu ou litisconsorte passivo, bastara a sua alegacao dos
fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito da CONTRATADA e a esta restara o
onus da prova contréria.

Clausula Décima Segunda — DA PUBLICACAO: O CONTRATANTE fara publicar
obrigatoriamente o resumo deste contrato no Orgéo de imprensa que realiza suas publicacdes
oficiais na forma do disposto no paragrafo Unico, do artigo 61 da Lei Federal n° 8.666/93.

Clausula Décima Terceira — DO FORO: Para qualquer procedimento judicial fica eleito o
foro da Comarca de Engenheiro Paulo de Frontin — RJ, renunciando a CONTRATADA por si
€ por seus sucessores a qualquer outro que tenha, ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E assim por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato, por si e seus
sucessores em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca das 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas, para que o0 mesmo gere 0s seus devidos e legais efeitos.
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Engenheiro Paulo de Frontin, de abril de 2018.

Contratante

Contratada

Testemunhas:

1) Nome:
CPF:

2) Nome:

CPF:
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ANEXO VI

TERMO DE DESISTENCIA

RECURSO (MODELO)

A empresa
por intermédio de seu Representante Legal ...........cccooveveiieiieieciennnn, , N0 presente ato e na
melhor forma de direito, vem DESISTIR de qualquer recurso cabivel relativo a FASE DE
HABILITACAO referente ao Pregdo Presencial N° 02/2018, promovida pela Camara

Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin, de acordo com o Artigo 43, 11l da Lei 8.666/93 e
alteracdes.

Engenheiro Paulo de Frontin, ...... de v, de 2018.
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PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

RECIBO DE RETIRADA

Recebi da Comiss&o Permanente de Licitagio da CAMARA MUNICIPAL DE
ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN, Estado do Rio de Janeiro, com sede na Praga
Nelson Salles, 27, 2° Pavimento Rodoviério, centro, Engenheiro Paulo de Frontin - RJ, edital
referente do Pregdo Presencial n.° 02/2018, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servico de locacdo de software de: Contabilidade
Publica e Folha de Pagamento para a Camara Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin,
visando atender as necessidades das suas entidades com seus respectivos médulos/softwares,
conforme especificacfes constantes no Anexo | — Projeto Basico, que realizar-se a na data de 3
de abril de 2018, as 11:00 hs, conforme autorizacdo e informacdes contidas no Processo
Administrativo n® 041/18.

Assinatura:

Nome / Representante:

CPF:

Tel.:

E-mail:

Celular.:

Empresa:

CNPJ:

Engenheiro Paulo de Frontin, de abril de 2018.



